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Орган управління: відділ освіти Богодухівської районної державної адміністрації

Чинний  Статут  закладу  затверджено наказам начальника відділу освіти Богодухівської районної державної адміністрації від 21.07.2016 року № 194  
Ідентифікаційний  код: 25179431


На початок 2017/2018 навчального року в школі нараховується:

     -   27 учнів, у тому числі:


школи І ступеня – 8 учнів;


школи ІІ ступеня – 19 учнів. 

-  17  працівників, у тому числі педагогічних – 11, з них усі педагогічні працівники мали основне місце роботи в   даній школі, адміністративного  персоналу – 1 одиниця.

Директор школи  Лук’яненко  Людмила  Анатоліївна,  педагогічний стаж  – 25  років, на посаді  директора  з              01  вересня  2004  року.                                                                                           

Розділ 1. ВСТУП
1.1. Аналіз роботи школи за 2016/2017 навчальний рік

Робота школи у 2016/2017 навчальному році була спрямована на виконання завдань розвитку національної освіти, реалізації Законів України «Про  освіту» та про  «Про  загальну  середню  освіту» (зі змінами), Національної  доктрини  розвитку  освіти, Державного стандарту початкової, базової і повної загальної середньої освіти, Концепції виховання дітей та молоді у системі національної освіти, Указів Президента  України  «Про  невідкладні  заходи  щодо  забезпечення  функціонування  та  розвитку освіти  України»,  «Про  додаткові  заходи  щодо  підвищення  якості  освіти  в  Україні»,  реалізацію державних,  регіональних  програм  у  галузі  освіти,  інших  чинних  законодавчих  та  нормативних документів. 

Заклад освіти здійснював свою діяльність відповідно до Статуту навчального закладу. 
У 2016/2017 навчальному році колектив школи працював над вирішенням єдиної проблеми «Вдосконалення навчально-виховного процесу шляхом впровадження нових педагогічних технологій». Виходячи з головної мети були визначені цілі діяльності закладу:

· відпрацювання нової перспективної моделі адаптивного закладу як такого, що найбільш відповідає соціальним та педагогічним умовам; 

· забезпечення рівних умов для реалізації конституційного права на освіту; 

· створення умов для неперервної освіти відповідно до інтересів особистості; 

· підвищення ролі освіти у вихованні особистості;

· забезпечення соціального захисту учасників навчально-виховного процесу. 

Для досягнення поставленої мети перед колективом закладу були поставлені такі завдання: 

· створити  умови  для  індивідуального  розвитку  дітей та підлітків  через  удосконалення  форм компетентнісно-орієнтованого підходу; 

· забезпечити створення умов для підвищення загального культурного рівня розвитку дитини, формування духовної сфери особистості; 

· забезпечити формування почуття соціальної та моральної відповідальності, поваги до закону при дотриманні моральних норм; 

· створити умови для забезпечення соціальної захищеності дітей; 

· створити умови для розвитку творчих здібностей учнів; 

· забезпечити формування працездатного, творчо працюючого колективу педагогів; 

· створити  умови  для  вдосконалення  системи  формування  та  виховання  здорового способу  життя,  системи  здоров’язберігаючих  технологій  навчання  та  формування  в дітей  ціннісного ставлення до свого здоров’я; 

· визначити  педагогічні  основи  та  створити  відповідну  базу  для  подальшого формування  дитячої  самодіяльної  організації,  яка  об’єднує  різноманітні  форми дитячої діяльності; 

· продовжити  створювати  умови  для  активізації  діяльності  учнівського самоврядування у визначенні перспектив розвитку закладу; 

· продовжувати  створювати  умови  для  вдосконалення  роботи,  спрямованої  на демократизацію процесу навчання та взаємодію суб’єктів освітнього процесу «учень – батьки – учитель»; 

· продовжувати  упроваджувати  психолого-педагогічне  діагностування школярів, діагностику рівня навчальних досягнень учнів основної та старшої  школи; 

· продовжувати  вивчати  та  застосовувати  елементи  інноваційних  технологій, інтерактивних методів навчання; 

· забезпечити  якісну  підготовку до  державної підсумкової атестації учнів 9- го класу; 

· разом  з  органами  внутрішніх  справ,  службою  у  справах  неповнолітніх,  місцевими радами, громадськістю здійснювати профілактичну роботу з неповнолітніми; 

· здійснювати  роботу  щодо  поліпшення  умов  виховання,  навчання  та  оздоровлення, матеріального  забезпечення  та  захисту  прав  дітей пільгового контингенту.

Пріоритетні напрямки в роботі 

І. Освітні: 

- забезпечення загальної середньої освіти; 

- підвищення результативності участі в предметних олімпіадах та участі в конкурсах-захистах учнівських творчих робіт; 

- підтримка й педагогічний супровід відмінників та дітей з особливими здібностями; 

- підтримка й педагогічний супровід дітей з низьким рівнем навчальних досягнень. 

ІІ. Виховні та соціальні: 

· упровадження просвітницької діяльності, спрямованої на формування негативного ставлення до протиправних діянь;

· використання інтерактивних педагогічних технологій в позакласній роботі;

· продовжувати роботу шкільного самоврядування;

· вживати заходів, спрямованих на підвищення моральності в суспільстві, правової культури громадян, утвердження здорового способу життя;

· запобігати проявам екстремізму, расової та релігійної нетерпимості;

· впроваджувати нові педагогічні комунікації між усіма учасниками навчально-виховного процесу;

· проводити необхідну роботу з сім’ями, які опинилися у складних життєвих обставинах з метою підтримки дітей, що проживають у таких сім’ях, попередження безпритульності і бездоглядності, насильства над неповнолітніми, підліткової злочинності та правопорушень, запобігання торгівлі дітьми;

· брати участь у Всеукраїнській військово-патріотичній спортивній грі “Зірниця”, Всеукраїнській дитячо-юнацькій військово-патріотичній грі “Сокіл” (“Джура”);

· залучати до виховання дітей скаутські організації;

· проводити роботу щодо відродження в сімейному житті численних народних традицій, котрі становлять серцевину сімейно-побутової культури і мають потужний виховний потенціал;

· впроваджувати програми підготовки молоді до створення сім’ї;

· широко залучати до навчально-виховного процесу батьківську громадськість;

· проводити форми виховної роботи по відзначенню пам’ятних та ювілейних дат.  

ІІІ. Організаційні, методично-кадрові: 

· робота над науково-методичною темою; 

· робота з обдарованими, здібними дітьми; 

· робота з молодими, малодосвідченими педагогами; 

· атестація й підвищення кваліфікації педагогічних кадрів; 

· упровадження  рейтингової  оцінки  професійної  діяльності  педагогів  на  основі результатів роботи; 

· продовження  роботи  по  використанню  комп’ютерних  технологій  у  навчальному процесі; 

· продовження оновлення методичної бази закладу; 

· забезпечення  результативності  участі  педагогів  у  різноманітних  педагогічних конкурсах різного рівня; 

· кожному  методичному  об’єднанню  протягом  навчального  року  забезпечити друкування статей вчителів у фахових виданнях та взяти участь у конкурсі на краще методичне об’єднання (шкільний та районний рівень).

Виконання ст. 53 Конституції України, ст. 35 Закону України «Про освіту», ст. 6 Закону України «Про загальну середню освіту»

На виконання статті 35 Закону України «Про освіту», статті 6 Закону України «Про загальну середню  освіту»,  статті  19  Закону  України  «Про  охорону  дитинства»,  постанови  Кабінету міністрів України від 12.04.2000 № 646  «Про затвердження  Інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку», зі змінами, внесеними постановою Кабінетів Міністрів України від 13.07.2016 №437, наказу Держкомстату України від 06.11.2007 № 406 «Про затвердження форми державного статистичного спостереження № 77-РВК «Звіт про кількість дітей шкільного віку» було  організовано  роботу  щодо  охоплення  навчанням  дітей  шкільного віку, які проживають у мікрорайоні навчального закладу. Проводиться відповідна роз’яснювальна, організаційно-інструктивна та методична робота щодо реалізації конституційного права громадян на здобуття повної загальної середньої освіти.

В системі роботи закладу створені необхідні умови для виконання ст. 53 Конституції України, п. п. 1, 2 ст. 35 Закону України «Про внесення змін і доповнень до Закону України «Про освіту», іншого чинного законодавства України щодо забезпечення обов’язкового охоплення дітей та молоді шкільного віку різними формами повної загальної середньої освіти. Для забезпечення системності, контролю за здобуттям неповнолітніми повної загальної середньої освіти, впорядкованості, своєчасного і в повному обсязі обліку дітей і підлітків шкільного віку наказом по закладу щороку призначаються  уповноважені для виконання роботи, пов’язаної з обліком дітей і підлітків віком від 5 до 18 років включно, рішенням сільські ради закріплюється територія обслуговування за загальноосвітнім навчальним закладом. Вулиці та окремі частини мікрорайону діляться і закріплюються за членами робочої групи.

З метою реалізації конституційного права неповнолітніх щодо забезпечення здобуття ними повної загальної середньої освіти щорічно в межах мікрорайону проводиться облік дітей і підлітків шкільного віку.

Обліком охоплені діти і підлітки віком від 6 до 18 років та діти, яким на 01 вересня поточного року виповнюється 5 років і які проживають на території обслуговування навчальним закладом.

До 05 вересня на підставі списків адміністрація провела перевірку явки дітей і підлітків до загальноосвітнього навчального закладу і до 10 вересня повернула ці списки у відділ освіти з відмітками-записами у графах 6,7 відповідно до їх назв, про прибуття учнів на навчання, а також довідки з місця навчання тих учнів, які здобувають загальну середню освіту в інших навчальних закладах.

У закладі згідно пунктів 13-15 Інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку ведеться встановлена документація.

За здобуттям повної загальної середньої освіти здійснюється активний і систематичний контроль зі сторони органів місцевого самоврядування, відділу освіти та адміністрації закладу. Щоденний оперативний контроль за відвідуванням навчальних занять всіма дітьми і підлітками, які проживають на закріпленій за навчальним закладом території обслуговування  здійснює особисто директор, а також з’ясовує причини відсутності учнів.

До учнів, у яких трапяються пропуски занять без поважних причин, та їх батьків застосовуються заходи психологічного, виховного та організаційного впливу  щодо недопущення пропусків уроків. 

Результатом кваліфікованого та в повному обсязі виконання навчальним закладом Інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку є те, що впродовж п’яти років, від часу дії Інструкції, в мікрорайоні закладу належно реалізовується конституційне право дітей і підлітків шкільного віку на здобуття повної загальної середньої освіти, внаслідок чого всі діти та підлітки охоплені навчанням, забезпечується їх інтелектуальний та фізичний розвиток.

На початок 2016/2017 навчального року всі діти мікрорайону школи були охоплені навчанням.

В 2017 році школу закінчили чотири випускника 9-го класу.

Стан і якість забезпечення здобуття учнями повної загальної середньої освіти, відвідування навчальних занять, проведення обліку дітей та підлітків шкільного віку аналізується керівником закладу та узагальнюється в наказах.

Цілеспрямована, професійна, відповідальна і систематична робота адміністрації та  педагогічного  колективу навчального закладу забезпечує реалізацію конституційного права юних громадян на освіту, на їх всебічний фізичний та інтелектуальний розвиток.

Педагогічний моніторинг. Кадрове забезпечення

У  2016/2017  навчальному  році у школі працювало  11  педагогів. 
Протягом року навчальний заклад був 100% забезпечений кадрами. У зв’язку з тривалою хворобою вчителя початкових класів Солохи Н.В. була забезпечена заміна уроків, які вона викладає.
Якісний склад педагогів за віком
	Вік педагогічних працівників
	Кількість по роках

	
	2013/2014
	2014/2015
	2015/2016
	2016/2017

	До 30 років
	2
	-
	-
	-

	31-40 років
	6
	6
	3
	3

	41-50 років
	4
	5
	9
	8

	51-55 років
	2
	2
	-
	-


	Понад 55 років
	-
	1
	2
	-


Якісний склад педагогів за педагогічним стажем
	Педагогічний стаж педагогічних працівників
	Кількість по роках

	
	2013/2014
	2014/2015
	2015/2016
	2016/2017

	До 3 років
	1
	-
	-
	-

	3-10 років
	1
	1
	1
	1

	10-20 років
	7
	5
	3
	3

	Понад 20 років
	5
	6
	9
	7


Пенсіонерів за віком немає.
Десять вчителів, що складає 91%, мають повну вищу педагогічну освіту. Всі з них мають кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії». 
Серед педагогічних працівників немає сумісників. Протягом року ніхто з посади не звільнився.   

Навчальна діяльність учнів

На початок навчального року в школі нараховувалося 32 учні, три класи. П’ятнадцять учнів, що становить 47% від загальної кількості, враховуючи побажання батьків, навчалися за індивідуальною формою.  

У  2016/2017  навчальному  році  навчально-виховний  процес  було  спрямовано  на інтелектуальний,  соціальний  і  фізичний  розвиток  кожної  дитини  як  особистості,  здатної самостійно мислити і творчо діяти, використовувати знання в нестандартних ситуаціях.  Систематично  здійснювався  моніторинг  рівня  навчальних  досягнень  учнів школи  з  метою  вчасної корекції процесу навчання. За результатами річного оцінювання проведено моніторинг навчальних досягнень учнів:

	№ з/п
	Клас 
	Кількість учнів
	Рівні навчальних досягнень

	
	
	
	початковий
	середній
	достатній 
	високий

	
	
	
	К-ть
	%
	К-ть
	%
	К-ть 
	%
	К-ть
	%

	1.
	3
	4
	1
	25
	-
	-
	3
	75
	-
	-

	2.
	4
	5
	-
	-
	2
	40
	2
	40
	1
	20

	3.
	5
	7
	-
	-
	1
	14
	1
	14
	5
	71

	4.
	6
	3
	-
	-
	-
	-
	2
	67
	1
	33

	5.
	7
	4
	-
	-
	1
	25
	2
	50
	1
	25

	6.
	9
	4
	-
	-
	1
	25
	2
	50
	1
	25

	Р А З О М:
	1
	4
	5
	19
	12
	44
	9
	33


Аналізуючи результати закінчення навчального року учнями 3-9 класів, можна зробити висновок, що основна частина учнів, а саме 12 (44%) має достатній рівень навчальних досягнень. Високий рівень знань мають 9 учнів, що складає 33%. Особливе занепокоєння викликає учень 3-го класу Загребельний Максим, який має початковий рівень навчальних досягнень. За результатами навчальних досягнень за І семестр, відповідно до рішення педагогічної ради цього учня було рекомендовано на правити на обстеження психолого-медико-педагогічною комісією. Відповідно до рішення Харківської обласної психолого-медико-педагогічної консультації (витяг з протоколу від 27 липня 2017 року №516) Загребельному Максиму рекомендоване навчання за програмою для дітей із затримкою психічного розвитку.
Учень 4-го класу Верещак Сергій був нагороджений Похвальним листом «За високі досягнення у навчанні». Значний потенціал мають учні 5-го класу. Тож педагогічному колективу є над чим працювати, дотримуючись при цьому критеріїв оцінювання. 
Особливе занепокоєння викликає успішність учнів з таких предметів: математика, українська мова, географія, російська мова, іноземна мова. Вчителям необхідно ретельно проаналізувати успішність учнів з цих предметів та спланувати роботу щодо покращення результатів.
Робота з обдарованими дітьми

Одним  з  основних  принципів  роботи  навчального закладу  є  розкриття  в  процесі  навчання  дитячої обдарованості.  Упровадженню  в  життя  цього  принципу  сприяє    діяльність   педагогів. Зміст роботи з обдарованими дітьми включає низку завдань, а саме: виявлення обдарованості дітей та максимальне сприяння їхньому розвитку. 

З цією метою щорічно оновлюється інформаційно-аналітичний банк «Обдаровані діти закладу». 

У школі створені  відповідні  умови  для  розвитку  творчої  обдарованості  учнів.  Робота направлена  на   розвиток творчих здібностей школярів, формування інтелектуальної  еліти, створення умов для стимуляції та самореалізації учнів. Педагогами закладу проводиться  дослідження  рівня  готовності  до  навчання;  рівня сформованості знань і вмінь. Проведені психолого-педагогічні дослідження рівня сформованості теоретичного мислення випускників школи І ступеня. Розроблена пам’ятка для вчителів і батьків, які працюють з обдарованими учнями. Зібрано  нормативні  документи,  що  регламентують  роботу  з  обдарованими  учнями. 

Учні закладу стали учасниками І етапу Всеукраїнських учнівських олімпіадах  з  базових  дисциплін, який проводився в школі у жовтні-листопаді 2016 року. Інтелектуальні  змагання  проводилися  з  12  базових  дисциплін  інваріантної складової  навчального  плану  школи:  з  математики, фізики,  історії, правознавства,  російської мови та зарубіжної літератури, української  мови та літератури,  хімії,  біології,  географії,  англійської  мови, інформатики та трудового навчання. Команда школи взяла участь у ІІ етапі Всеукраїнських олімпіад з географії, біології, правознавства, української мови та літератури.

Обдаровані діти та інші учні школи стали учасниками заходів з учнівською та студентською молоддю, які проводяться Міністерством освіти і науки України спільно з іншими органами виконавчої влади, установами та організаціями: Міжнародного математичного конкурсу «Кенгуру», Всеукраїнського конкурсу з англійської мови «Грінвіч», Українознавчої гри «Соняшник».

Під керівництвом вчителя фізичної культури Чабаня Ю.В. команда школи взяла участь в районних змаганнях з тенісу, волейболу, баскетболу. На яких посіли призові місця.

Методична робота

Методична  робота  з  педагогічними  працівниками  була  спрямована  на  виконання  Законів України  «Про загальну середню освіту»,  «Про освіту», «Про позашкільну освіту», рішення  колегії  Міністерства  освіти  і  науки  України  від  17.08.2000  «Про  ключові  проблеми розвитку  загальної  середньої,  дошкільної,  позашкільної  та  професійно-технічної  освіти»  в контексті послання Президента України до Верховної Ради «Україна: поступ у ХХІ століття», на підвищення  кваліфікації  вчителів,  що  передбачає  систематичну  колективну  та  індивідуальну діяльність,  яка  спрямована  на  впровадження  в  практику  досягнень  науки  і  професійної майстерності,  інноваційних  педагогічних  технологій,  передового  педагогічного  досвіду.  Зміст методичної  роботи  в  закладі  та  її  організація  відображені  в  розділі  річного  плану  «Методичне забезпечення».

Методична робота у 2016/2017 навчальному році передбачала таку цілісну систему підвищення науково-теоретичного і загальнокультурного рівнів педагогічної підготовки, яка сприяла б  зростанню професійної майстерності вчителя. За останні роки функціонування навчального закладу склалася певна система науково-методичної роботи, яка охоплює такі форми роботи, що знаходяться в органічній єдності, взаємодіють і доповнюють одна одну:

- індивідуальна: робота над методичною чи науковою темою, самоосвіта педагогів;

- групова: практичні заняття, проблемні семінари, навчальні екскурсії, методичні оперативки, педагогічна рада.


Провідною формою організації методичної роботи  були  методичні  об’єднання педагогів:

-  методичне об’єднання вчителів природничо-математичних предметів (керівник – вчитель біології Пономаренко І.І.); 

-  методичне  об’єднання  вчителів гуманітарних  предметів  (керівник  –  вчитель української мови і літератури Ванюшенко Л.В.); 

- методичне об’єднання класних керівників (керівник – вчитель історії Вакуленко Л.Л.).

Методичні об’єднання вели організаційно-методичну та творчо-пошукову роботу з елементами науковості з педагогами відповідних предметів. Методичні об’єднання постійно працювали у творчому пошуку на шляху реалізації інноваційних методів та прийомів, новітніх технологій. Приділялася велика увага вдосконаленню педагогічної майстерності, модернізації педагогічних технологій, у здійсненні яких самоосвіта вчителя набула першочергового значення. Особливої актуальності набула індивідуальна науково-методична робота вчителів, спрямована на вдосконалення їхньої теоретичної та практичної підготовки, найважливішою формою такої діяльності була робота над індивідуальною науково-методичною темою. З  метою  обміну  досвідом  роботи  та  підвищення  педагогічної  майстерності  в  кожному методичному  об’єднанні  протягом  року  було  організовано  взаємовідвідування  уроків  та  тижні презентації роботи шкільних методичних об’єднань

Передплата періодичних фахових видань – важлива умова самоосвітньої діяльності вчителів. Педагогічні  працівники  передплачують періодичні видання відповідно до фаху.

Члени  педагогічного  колективу є активними учасниками районних методичних заходів. Досвідом роботи з колегами району ділилася вчитель зарубіжної літератури Житник О.В. З тематичними доповідями виступали вчитель основ здоров’я Пономаренко І.І., вчитель математики Щербак О.М.  

Протягом  2016/2017  навчального  року  були  створені  необхідні  умови  для  підвищення теоретичного  професійного  рівня  вчителів  на  курсах  підвищення  кваліфікації  педагогічних працівників. Курсова перепідготовка здійснювалась згідно з перспективним планом. Підвищення кваліфікації пройшли   вчителі:

· Щербак О.М. – «Математика. Інформатика»;

· Солоха Н.В. – «Основи здоров’я»; 

· Гарагуля І.М. – «Зарубіжна література»;

· Житник О.В. – «Образотворче митсецтво. Художня культура».

Для  стимулювання  творчого  професійного  росту  вчителів  широко  використовується можливість атестації педагогічних кадрів. 

Відповідно до Типового положення про атестацію педагогічних працівників України , затвердженого наказом  МОНУ  від 06.10.10  № 930, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України за  № 1255/18550 14.12.10 у  закладі проведена атестація педагогічних кадрів. Процес атестації цілком відповідав чинному законодавству, згідно з перспективним планом.

У звітному періоді були атестовані на підтвердження раніше присвоєної кваліфікаційної категорії «спеціаліст першої категорії» вчителі: історії Вакуленко Л.Л., української мови ті літератури Ванюшенко Л.В., географії Лук’яненко Л.А. Також була присвоєна кваліфікаційна категорія «спеціаліст першої категорії» вчителю математики Щербак О.М.

Соціальний захист учасників навчально-виховного процесу   

Робота в закладі з дітьми пільгового контингенту регламентувалася Конституцією України, Конвенцією ООН про права дитини, Сімейним Кодексом України, Законами України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про охорону дитинства», «Про державну допомогу сім'ям з дітьми», «Про державну соціальну допомогу інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам», «Про попередження насильства в сім'ї», відповідними указами Президента України, постановами Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства освіти і науки  України, розпорядженнями регіональних органів управління.

Педагогічним колективом школи було вивчено соціальний статус родин і складено соціальний паспорт.

Систематично здійснювалось оновлення банку даних на дітей пільгового контингенту, зміни до якого вносились кожного разу після зміни у соціальному статусі дитини.  Ці діти постійно перебувають у центрі уваги адміністрації школи. Для даної категорії дітей в минулому навчальному році пропонувалась участь у новорічних заходах з подарунками, оздоровлення в дитячих таборах.
З батьками дітей пільгових категорій підтримується постійний зв'язок класних керівників, адміністрації закладу. В школі здійснюється психолого-педагогічний супровід дітей пільгових категорій, систематизована робота з соціального захисту неповнолітніх. Протягом навчального року вчителями двічі, у вересні та січні, було проведено обстеження житлово-побутових та матеріальних умов життя  дітей, про що складено акти обстеження. 


До новорічних свят завдяки спонсорській допомозі депутата Харківської обласної ради Васеніна А.С. всі діти школи отримали подарунки.

Виховна та позакласна робота

Виховна робота була спланована та спрямована на досягнення головної мети – формування та розвиток морально-духовної життєво компетентної особистості, яка успішно самореалізується в соціумі як громадянин, сім'янин, професіонал.

У 2016/2017 навчальному році виховна робота в школі була спрямована на виконання Законів України  «Про  освіту», «Про  загальну  середню  освіту», «Про дорожній рух», «Про пожежну безпеку», «Про охорону здоров’я», «Про охорону дитинства»,  Комплексної  програми  профілактики  злочинності, Концепції виховання  дітей  та  молоді  в  національній  системі  освіти,  Концепції  громадянської  освіти  в Україні, Концепції превентивного виховання, здійснювалася згідно з програмами «Освіта», «Діти України», Програмою «Основні орієнтири виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України» й річним планом виховної роботи закладу.
Виходячи із можливостей навчального закладу виховний процес був спрямований на виконання наступних завдань:
- формування правової культури, прищеплення поваги до прав і свобод  людини і громадянина, Конституції, державних символів, правової свідомості;
- створення сприятливих умов для співробітництва вчителів, учнів та їх батьків, як необхідної умови запобігання відхилень у поведінці учнів;
- створення умов для розвитку інноваційної особистості та творчої самореалізації кожного учня;

- створення умов для розумового, духовного, морального, фізичного розвитку учнів;
- турбота про здоров'я учнів, пропаганда здорового способу життя;

- формування позитивних загальнолюдських цінностей.

Над реалізацією мети  і завдань виховної роботи в навчальному закладі, керуючись Основними орієнтирами виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України, в 2016/2017 навчальному році  працювало 6 класних керівників, залучаючи учнів до різних форм творчої та суспільно-корисної діяльності, зокрема: пізнавальної, оздоровчої, трудової, художньо-естетичної, спортивної, пропагандистської, ігрової, культурної, рекреаційної, екологічної, що організовуються у години дозвілля, тобто у позакласний час.

Форми виховної роботи з учнями проводилися відповідно до плану роботи школи на поточний навчальний рік та планів роботи класних керівників. Через малу наповнюваність класів та організацію індивідуального навчання більшість заходів проводилися об’єднанням класів відповідно до вікових категорій.


Практичне впровадження Орієнтирів виховання здійснювалося в співпраці з органом учнівського самоврядування радою старшокласників «Глобус», батьківською громадою, представниками державних органів, громадських організацій, правоохоронних органів та установ системи охорони здоров’я.


На виконання плану заходів щодо реалізації Указу Президента України від 28.01.2000 №113 «Про додаткові заходи щодо запобігання дитячої бездоглядності» (із змінами, внесеними згідно з Указом Президента України від 13.11.01 № 1071/2001), Закону України «Про Загальнодержавну програму «Національний план дій реалізації Конвенції ООН на період до 2016 року», Концепції Державної програми профілактики правопорушень на період до 2015 року, схваленої розпорядженням КМУ від 29.09.2010 № 1911-р., Національної  програми правової освіти населення, Основних орієнтирів виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України та інших  державних  нормативно-правових  документів та  з метою недопущення учнями негативних вчинків, пропаганди здорового способу життя в школі проведена багатогранна системна робота. Створено систему профілактичної роботи: 
· здійснюється контроль за відвідуванням учнями школи (облік ведеться класними керівниками в журналі, відповідальним вчителем у спеціальному загальношкільному  журналі); 

· розроблено правила для учнів; 

· проводиться цикл бесід на правову тематику; 

· у закладі створена рада профілактики правопорушень, яка проводила заходи щодо запобігання негативних проявів у підлітковому середовищі;  

· проводиться систематична індивідуальна робота з дітьми; 

· щотижневий звіт про стан чергування та правопорушення на робочих лінійках щопонеділка;

· корекційна робота класних керівників з різними категоріями учнів. 

Правове виховання у 2016/2017 навчальному році здійснювалось через викладання курсу правознавства, проведення Тижня правових знань. Питання правової відповідальності неповнолітніх та їх батьків розглядались на батьківських зборах, засіданнях Ради з профілактики правопорушень.                                                                                           

Питання роботи школи з профілактики дитячої бездоглядності та попередження злочинності серед неповнолітніх розглядалися на педрадах, нарадах при директорі, засіданнях методичних об'єднань.

Як результат – на внутрішкільному обліку немає жодного учня.

Основними завданнями контрольно-аналітичної діяльності у 2016/2017 навчальному році були:

- отримання інформації для педагогічного аналізу;

- надання методичної, практичної допомоги учителям;

- підвищення рівня професійної майстерності вчителя;

- створення умов для навчання й виховання особистості учня в умовах соціалізації та гуманізації;

- виконання рекомендацій педрад, нарад при директору, перевірок відділу освіти.

- удосконалення НВП, реалізація шкільної методичної проблеми.

Протягом навчального року здійснювався внутрішкільний контроль за веденням шкільної документації. Один раз на чверть перевірявся стан ведення класних журналів. На початку кожного семестру перевірялись і затверджувались календарні плани, плани виховної роботи класних керівників. У відповідності до плану-графіку контролю за веденням документації перевірялись учнівські зошити і щоденники, протоколи ШМО, документація з охорони праці та техніки безпеки. Систематично здійснювався контроль за станом особових справ учнів та вчителів. Було здійснено вибірковий контроль поурочних планів вчителів. Контролювався стан ведення журналу реєстрації вхідної та вихідної документації.

У відповідності до плану-графіку контролю за рівнем навчальних досягнень та рівнем вихованості учнів здійснювався ряд заходів. Був організований постійний контроль за відвідуванням школи учнями 1-9 класів. Аналізувався стан відвідування батьками загальношкільних та класних батьківських зборів. Здійснювалася перевірка та аналіз техніки читання та обчислювальних навичок учнів початкової ланки, проведено зрізи знань учнів. Проводилось відстеження знань і умінь учнів з історії, фізики, перевірявся стан викладання предметів в початкових класах. Результати знайшли відображення в наказах по навчальному закладу.


Харчування в закладі організовувалось у відповідності до  Законів України «Про охорону дитинства», «Про освіту», «Про загальну середню освіту», ст. 35, «Про забезпечення санітарного та епідеміологічного благополуччя населення», «Про забезпеченість та якість харчових продуктів», Постанов Кабінету Міністрів України «Про затвердження норм харчування у навчальних та оздоровчих закладах» від 22.11.2004 № 1591, «Про організацію харчування окремих категорій учнів у загальноосвітніх навчальних закладах від 19.06.2002 № 856 (зі змінами), спільного наказу Міністерства освіти і науки України та Міністерства охорони здоров'я України  «Про затвердження Порядку організації харчування дітей у навчальних та оздоровчих навчальних закладах» від 01.06.2005                    № 242/329. 

У  2016/2017  навчальному  році  вжито  невідкладних  заходів  щодо  створення  умов  для організації  харчування  дітей.  Організовано  повноцінне,  безпечне  та  якісне  харчування  дітей (замовлення та прийняття до закладу безпечних і якісних продуктів харчування та продовольчої сировини  в  необхідній  кількості,  додержання  умов  і  термінів  їх  зберігання,  технології виготовлення страв, правил особистої гігієни працівників харчоблоку, виконання норм харчування тощо). Було  заборонено використовувати продукти, що містять синтетичні барвники, ароматизатори, підсилювачі смаку, консерванти. Розроблено та затверджено режим та графік харчування дітей у  їдальні. Гарячим  харчуванням  за рахунок субвенції, виділеної Дмитрівською сільською радою, у І семестрі харчувалися 14  учнів  1-4  класів, 14 учнів 5-9 класів харчувалися за батьківські кошти. Починаючи з ІІ семестру, за кошти, виділені Дмитрівською сільською радою, харчувалися 28 бажаючих учнів школи (двоє учнів від гарячого харчування на базі закладу відмовились).  
Постійно  опрацьовувалась  та  надавалась  інформація  щодо  кількості  дітей,  які  одержують харчування.  Регулярно  здійснювалося  складання  щоденного  меню  на  підставі  примірного двотижневого  меню-розкладки  та  затверджувалося  директором школи.  Проводилася роз’яснювальна  робота  серед  батьків  щодо  організації  харчування  в  сім’ї  дітей  різного  віку. Проінформовано  всіх  батьків  про  правила  одержання  безкоштовного  харчування  та  вимоги  до оформлення документів.  

Систематичний контроль за організацією гарячого харчування в закладі проводила  рада школи. Систематично  на всіх  рівнях (педрадах, нарадах, зборах) розглядалися питання щодо покращення  стану харчування дітей у закладі. За санітарним станом  їдальні  слідкували вчителі закладу відповідно  графіку. Працівники  харчоблоку мають санітарні книжки, своєчасно проходять  медичне обстеження.


Згідно рішення   Богодухівської районної ради   гарячий обід для дітей пільгових  категорій  та учнів початкових класів був організований  на суму  8 гривень 10 копійок. Гаряче харчування для дітей  організовувалось відповідно циклічного  меню. Харчування учнів здійснювалося на базі СФГ «Промінь». Їдальня забезпечена необхідною кількістю промаркованого посуду, миючими та дезінфікуючими засобами, холодильники  в задовільному стані. Для плити, на якій здійснюється приготування страв а також для  підтримання належного температурного режиму за допомогою Дмитрівської сільської ради були придбані дрова для їдальні.



Система охорони праці в закладі вибудувана на виконання Законів України « Про охорону праці»,  «Про освіту», «Положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально-виховного процесу в установах і закладах освіти», затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 20.11.2006 № 782.

З  метою  створення  безпечних  умов  роботи  та  охорони  праці  було  здійснено:  перевірку електричного  обладнання  на  заземлення,  розроблені  функціональні  обов’язки  з  питань  охорони праці для всіх категорій працівників, розроблені та затверджені правила техніки безпеки під час організації  навчально-виховного  процесу  на уроках  фізики,  хімії,  біології, фізичної культури,  під  час  екскурсій,  подорожей.  Своєчасно проводилися вступні інструктажі та інструктажі на робочому місці співробітників закладу, учнів.  Випадків травмування дітей  та працівників школи на робочому місці не було. 

Стан роботи з охорони праці, безпеки життєдіяльності, виробничої санітарії під час навчально-виховного процесу в закладі у 2016/2017 навчальному році знаходився під щоденним контролем адміністрації .

З метою організації роботи з охорони праці та забезпечення безпеки життєдіяльності учасників навчально-виховного процесу перед початком  навчального року видано низку наказів, які стосуються попередження травматизму дітей та дорослих, протипожежної безпеки, безпеки дорожнього руху, створення системи охорони праці у навчальному закладі. Розроблені посадові інструкції та інструкції з охорони праці для всіх працівників, видані працівникам під підпис. У наявності журнали реєстрації інструктажів, обліку дитячого та дорослого травматизму, пожеж тощо.

Відповідно до Типового положення про організацію навчання з питань охорони праці  проводилось навчання працівників школи з питань охорони праці, техніки безпеки, пожежної безпеки тощо.

Відпрацьована програма вступного та первинного інструктажів з охорони праці для працівників та учнів закладу.

Робота з охорони праці та безпеки життєдіяльності  велась відповідно до:

· статей 43, 50 Конституції України;

· Закону України «Про освіту», стаття 26;

· кодексу законів про працю України, статті 2, 10, 13;

· Закону України «Про охорону праці», статті 6, 7, 10, 15, 19, 25;

· наказів МОН України №563 від 01.08.2001р. «Про затвердження положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально-виховного процесу в закладах освіти» і №616 від 31.08.2001р. «Про затвердження положення про порядок розслідування нещасних випадків, що сталися під час навчально-виховного процесу в навчальних закладах».

З  учнями закладу систематично проводились  заплановані  бесіди  та інструктажі з безпеки життєдіяльності, а також перед кожними канікулами, тривалими святковими днями та позаплановими заходами проводилися цільові та позапланові інструктажі, відмітки про які  фіксувалися  в  журналах  реєстрації  інструктажів  та  класних  журналах.  Кожен  вчитель-предметник перед початком занять (у вересні та січні) проводив вступний і повторний інструктаж з безпеки життєдіяльності. Перед  осінніми,  зимовими,  весняними,  літніми  канікулами  проводились  єдині  уроки  з безпеки життєдіяльності учнів, на яких записувалися пам’ятки, які вклеєні до щоденників учнів, робилися  записи  в  класних  журналах  на  сторінці  «Бесіди  щодо  запобігання  дитячого травматизму».  

Кожним  учителем-предметником  проводився  інструктаж  перед  виконанням  завдання  лабораторної або практичної роботи, зміною видів діяльності на уроках трудового навчання та технологій, фізкультури, хімії, фізики, про що робилися відповідні записи в класних журналах. Своєчасно проводилися цільові інструктажі з дітьми перед виїздом та виходом за межі навчального закладу: екскурсії, спортивні змагання, олімпіади – і фіксувалися в журналі реєстрації інструктажів учнів з безпеки життєдіяльності при проведенні позакласних заходів. Проводилися додаткові бесіди за фактами нещасних випадків з учнями району, області, які фіксувалися в класних журналах та щоденниках учнів. 

Питання щодо запобігання дитячого травматизму розглядалися на:  нарадах при директорові, засіданнях педагогічної ради, ради школи, батьківських зборах. 

Класні керівники проводили додаткові профілактичні бесіди з учнями про негативний вплив нікотину та вживання алкоголю, наркотичних речовин на організм людини.

У рамках профілактичної роботи з попередження всіх видів дитячого травматизму протягом 2016/2017 навчального року  проводилися відповідні заходи. Викладався  предмет «Основи здоров’я» (1-9 класи), медичні огляди дітей, профілактичні бесіди, лекції та інші заходи, спрямовані на недопущення випадків травмування  та пропаганду здорового способу життя. Проводились єдині уроки безпеки дорожнього руху, Місячник «Увага! Діти на дорозі!», конкурси та вікторини на краще знання правил пожежної безпеки, дорожнього руху. Систематично проводились тематичні виховні години та бесіди з профілактики дитячого дорожньо-транспортного травматизму, пожежної безпеки та інших видів дитячого травматизму. Аналіз нещасних випадків з дітьми під час навчально-виховного процесу та в позаурочний час протягом 2016/207 навчального року показав, що серед учнів школи не було зафіксовано жодного випадку дитячого травматизму як під час навчально-виховного процесу, так і в позаурочний час. 

Уся документація з даного напрямку роботи відповідає діючим нормативним документам.

Були видані накази про організацію роботи з охорони праці, заповнені акти-дозволи на проведення занять у кабінетах, акти перевірки готовності навчального закладу до 2016/2017 навчального року, проведено перевірка контурів захисного заземлення, опору ізоляції електропроводу; у колективному договорі є розділ з питань охорони праці. 

На кожному поверсі  розташований план евакуації на випадок пожежі або інших стихійних лих;  оформлено куточки з безпеки життєдіяльності.

На засіданнях педагогічної ради, на нарадах при директорові  періодично заслуховувались питання з охорони праці, дитячого та дорослого травматизму.

Питання з безпеки життєдіяльності учнів під час канікул, дітей у побуті й громадських місцях, на вулиці тощо обговорювались на батьківських зборах.

Медичне обслуговування  дітей та працівників школи організовано відповідно до Конституції України, Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про охорону дитинства», «Про забезпечення санітарного та епідеміологічного благополуччя населення», постанов Кабінету Міністрів України «Про затвердження Порядку здійснення медичного обслуговування учнів загальноосвітніх навчальних закладів» від 08.12.2009 № 1318, «Про затвердження переліку професій, виробництв та організацій, працівники яких підлягають обов’язковим профілактичним медичним оглядам, порядку проведення цих оглядів та видачі особистих медичних книжок» від 23.05.2001  № 559.

Щорічно  діти проходять медичне обстеження. Відповідно до результатів медичного огляду дітей, на підставі довідок лікувальної установи формуються спеціальні медичні групи, а також уточнені списки учнів підготовчої, основної групи та групи звільнених від занять фізичною культурою на навчальний рік. Відповідно цих списків видається наказ по закладу. Адміністраціє закладу та класними керівниками проводиться  аналіз  захворювань. В усіх класних журнали оформлені листи здоров’я відповідної форми. 
На  батьківських  зборах  регулярно заслуховуються  питання  щодо  зміцнення  здоров’я  дітей,  у  закладі  виконуються  заходи  щодо профілактики захворювань та оздоровлення дітей. 

Протягом  навчального  року  діти  були  забезпечені  засобами  невідкладної  першої допомоги. Травмувань, які б спричинили довготривалу хворобу, не було. 

Медичне обслуговування працівників  організовано  на базі Богодухівської  ЦРП. Вони щорічно проходять поглиблений медичний огляд до початку навчального року. Працівники їдальні проходять медичні огляди два рази на рік. Огляди відбуваються за рахунок держбюджету. Проходження медичного огляду фіксується в санітарних книжках установленого зразка, які реєструються і зберігаються у адміністрації. 

На виконання Комплексного плану заходів по зниженню рівня захворюваності на ентеробіоз в дошкільних і загальноосвітніх закладах Богодухівського району на 2012-2016 роки в закладі була побудована системна робота. Так органами учнівського самоврядування був випущений санітарний бюлетень «Обережно – гельмінти!», були проведені рейди-перевірки санітарного стану навчальних приміщень, дотримання дітьми правил  гігієни; класними керівниками організована профілактична та просвітницька робота: проведені бесіди, уроки здоров'я, години спілкування «Чисті руки – запорука здоров'я», «Невидимі вороги здоров'я людини», «Вмій берегти здоров'я» та інші. Адміністрація закладу та рада закладу контролювали дотримання санітарно-гігієнічного режиму всіма учасниками навчально-виховного процесу.

Фізкультурно-оздоровча робота в закладі протягом навчального року  організовувалась  відповідно до Законів України «Про фізичну культуру і спорт», «Про внесення змін до Закону України «Про фізичну культуру і спорт», Положення про організацію фізичного виховання і масового спорту в дошкільних, загальноосвітніх та професійно-технічних навчальних закладах України», затвердженого наказом МОН України від 02.08.2005р. № 458.


 Протягом навчального року, за участю органів учнівського самоврядування, на перервах, під час занять фізкультурою і спортом проводились рухливі ігри. На заняттях розучувались  комплекси  вправ для правильної постави, для координації рухів, загальнорозвивальні вправи.

На навчальних заняттях проводились профілактичні фізкультхвилинки, вправи для очей, розвантажувальні ігрові вправи. Заходи фізкультурно-оздоровчої роботи, зазначені в річному плані , теж були протягом навчального року реалізовані. Формування основ здорового способу життя здійснювалося через проведення різноманітних  спортивних змагань, Малих Олімпійських ігор, акції «Молодь проти наркоманії і СНІДу», у рамках яких відбулися тематичні бесіди, конкурс плакатів, спортивні змагання «Веселі старти».

 
У планах виховної роботи кожного класного керівника є розділ «Заходи по збереженню життя і здоров’я дітей», де запланована певна робота оздоровчого характеру з класом.
На  виконання  Закону  України   «Про  оздоровлення та відпочинок дітей» (із змінами), наказу Міністерства освіти і науки України  від 07.02.2014 №121  «Про забезпечення права на оздоровлення та відпочинок в дитячих закладах оздоровлення та відпочинку дітей, підпорядкованих органам управління освітою», відповідного наказу по закладу з 29 травня в закладі працює пришкільний дитячий табір відпочинку з денним перебуванням «Глобус» для 28 учнів школи.

Під час оздоровлення учні мають можливість отримувати дворазове харчування з включенням до щоденного раціону свіжих овочів та фруктів, фруктових соків, молочних та м'ясних продуктів.

Упровадження сучасних інформаційно-комунікаційних технологій визначено Національною доктриною розвитку освіти, пріоритетним напрямком якої є інформатизація системи управління. 

На початок 2016/2017 навчального року в навчальному закладі налічувалося 5 комп’ютерів, з них: 

1 – використовується директором закладу для управлінської діяльності; 

4 – знаходяться в комп’ютерному класі, з них два в робочому стані.

В 2011 році заклад було підключено до мережі Інтернет. Завдяки коштам сільської ради заклад підключено до швидкісного Інтернету, але застаріла техніка не дає можливості ним користуватися в повній мірі. 

Виконуючи триєдину функцію: інформативну, просвітницьку і духовну, бібліотека школи проводила певну роботу. Згідно з навчальними програмами вчителі одержали комплекти підручників. Методичну  допомогу  вчителі  одержують  завдяки  надходженням  видань  видавництва «Основа», «Шкільний світ». Крім  підручників  бібліотека  забезпечує  учнів  програмною  літературою  для  позакласного читання, а також літературою для тематичних переглядів, рефератів, доповідей. 

У бібліотеці оформлені тематичні художньо-ілюстративні виставки. Традиційно  бібліотека  проводить  екскурсії для  учнів  початкової  школи. Систематично  бібліотека  бере  участь  у  проведенні  тематичних  тижнів  (пошук  матеріалів, допомога учням в оформленні доповідей, рефератів). Постійно  проводяться  бесіди:  «Про  бібліотечні  правила»,  «Чи  важко підтримувати  підручник  у  належному  стані»,  «Як  книжка  прийшла  до  нас»,  «Шануй  і  бережи книгу». Оформлюються тематичні виставки літератури.

Бібліотека  систематично  веде  роботу  щодо  оформлення  картотек, документації,  пов’язаної  з  інвентаризацією,  списанням  застарілої  літератури,  оформленням періодичних видань, одержанням підручників, видачею та збиранням їх у кінці навчального року. 

У бібліотеці  є відкритий доступ до художньої, науково-популярної літератури, газет, журналів, поновлюється постійна інформація про нові надходження підручників та методичної літератури для вчителів. 


Протягом 2016/2017 навчального року шкільна бібліотека працювала відповідно до плану роботи на рік. На початку навчального року був створений оргкомітет і складено план роботи щодо збереження підручникового фонду. Оргкомітет неодноразово здійснював перевірку стану підручників, результати висвітлювались  на загальношкільній лінійці, а також на нарадах при директорі.



Проведено інвентаризацію бібліотечного фонду.



Проблем у закладу дуже багато: мережа, відсутність власної їдальні, застаріле обладнання в котельні, забезпечення якісним вугіллям. 

1.2. Самооцінка навчального закладу та завдання на 2017/2018 навчальний рік 

На кінець навчального року в закладі здійснено самооцінювання роботи з метою об’єктивної самооцінки  реалізації  єдиної  державної  політики  в  галузі  освіти  й  спрямоване  на  визначення ефективності роботи відповідно до державних стандартів результативності навчально-виховного процесу,  аналізу  потенційних  можливостей  навчального  закладу  та  ступеня  їх  реалізації. 

Об’єктивність самооцінювання роботи забезпечувалася всебічним аналізом якісних і кількісних показників діяльності у підсумковому оцінюванні освітньої діяльності навчального закладу.

Висновки  за  наслідками  само  експертизи  закладено  в  подальшу  роботу  через  стратегічні  та пріоритетні напрямки роботи. 

Таким чином, підсумовуючи вищесказане, можна зробити висновки. 

І. Показниками успішності роботи школи за 2016/ 2017 навчальний рік є: 

1.  Достатнє розв’язання завдань державного законодавства, дотримання нормативних документів МОН України, відділу освіти Богодухівської  РДА; 

2.  Системний підхід до планування й аналізу діяльності школи; 

3. У  закладі  створено  умови  для  безперервного  підвищення  кваліфікації  педагогічних  кадрів,  їх самоосвітньої діяльності, участі в інноваціях, творчих пошуках.

ІІ. Проблеми, що залишаються для подальшої роботи: 

1.  Необхідність будувати навчально-виховний процес так, щоб у ньому багато часу займало не пасивне сприймання навчальної інформації, а активна, самостійна, пошукова діяльність учнів, що  сприяло  б  підвищенню  навчальної  мотивації  учнів  на  компетентносній  основі  на всіх ступенях навчання; 

2.  Постійне впровадження комп’ютерних технологій у навчально-виховний процес; 

3.  Друкування власних доробок педагогів у періодичних виданнях; 

4.  Зміцнення матеріально-технічної бази навчального закладу (у тому числі меблі, ТЗН). 

ІІІ. Мета, цілі, завдання, пріоритетні напрямки роботи, перспективи й очікувані показники якісних змін. 

Матвіївська загальноосвітня школа І-ІІ ступенів визначає  головну  мету  своєї  діяльності  –  створити  оптимальні  умови  для  розвитку духовно  багатої,  фізично  здорової,  вільної,  творчо  мислячої  особистості,  здатної  до самовизначення й саморозвитку через забезпечення реалізації права на здобуття повної загальної середньої освіти, що передбачає створення освітнього середовища, у якому б учасники навчально-виховного процесу мали змогу реалізувати себе як суб’єкти свого життя, діяльності й спілкування, забезпечуючи при цьому формування у школярів фундаменту освіти, функціональної грамотності, комунікативної  компетентності,  охорони  та  зміцнення  їх  здоров’я,  формування  фізичних здібностей особистості в сучасних соціальних умовах відповідно до Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», положень Конституції України, законодавчих актів України в галузі  освіти,  Указу  Президента  України  «Про  невідкладні  заходи  щодо  забезпечення функціонування та розвитку освіти в Україні», Концепції громадянського виховання особистості в умовах  розвитку  української  державності,  Положення  про  загальноосвітній  навчальний  заклад, Положення  про  державну  підсумкову  атестацію  учнів  у  системі  загальної  середньої  освіти, Статуту школи.

У  2017/2018 навчальному році колектив школи працюватиме над вирішенням єдиної проблеми: «Вдосконалення навчально-виховного процесу шляхом впровадження нових педагогічних технологій».   

ІV. Цілі діяльності школи  визначаються, виходячи з головної мети: 

· відпрацювання нової перспективної моделі адаптивного закладу як такого, що найбільш відповідає соціальним та педагогічним умовам; 

· забезпечення рівних умов для реалізації конституційного права на освіту; 

· створення умов для неперервної освіти відповідно до інтересів особистості; 

· підвищення ролі освіти у вихованні особистості;

· забезпечення соціального захисту учасників навчально-виховного процесу.

V. Завдання щодо досягнення мети: 

· створити  умови  для  індивідуального  розвитку  дітей та підлітків  через  удосконалення  форм компетентнісно -орієнтованого підходу; 

· забезпечити створення умов для підвищення загального культурного рівня розвитку дитини, формування духовної сфери особистості; 

· забезпечити формування почуття соціальної та моральної відповідальності, поваги до закону при дотриманні моральних норм; 

· створити умови для забезпечення соціальної захищеності дітей; 

· створити умови для розвитку творчих здібностей учнів; 

· забезпечити формування працездатного, творчо працюючого колективу педагогів; 

· створити  умови  для  вдосконалення  системи  формування  та  виховання  здорового способу  життя,  системи  здоров’язберігаючих  технологій  навчання  та  формування  в дітей  ціннісного ставлення до свого здоров’я; 

· визначити  педагогічні  основи  та  створити  відповідну  базу  для  подальшого формування  дитячої  самодіяльної  організації,  яка  об’єднує  різноманітні  форми дитячої діяльності; 

· продовжити  створювати  умови  для  активізації  діяльності  учнівського самоврядування у визначенні перспектив розвитку закладу; 

· продовжувати  створювати  умови  для  вдосконалення  роботи,  спрямованої  на демократизацію процесу навчання та взаємодію суб’єктів освітнього процесу «учень – батьки – учитель»; 

· продовжувати  упроваджувати  психолого-педагогічне  діагностування школярів, діагностику рівня навчальних досягнень учнів основної та старшої  школи; 

· продовжувати  вивчати  та  застосовувати  елементи  інноваційних  технологій, інтерактивних методів навчання; 

· забезпечити  якісну  підготовку  учнів  до  державної підсумкової атестації учнів 9- го та 11-го класів, до ЗНО учнів 11 класу; 

· разом  з  органами  внутрішніх  справ,  службою  у  справах  неповнолітніх,  місцевими радами, громадськістю здійснювати профілактичну роботу з неповнолітніми; 

· здійснювати  роботу  щодо  поліпшення  умов  виховання,  навчання  та  оздоровлення, матеріального  забезпечення  та  захисту  прав  дітей пільгового контингенту.

Пріоритетні напрямки в роботі 

І. Освітні: 

- забезпечення загальної середньої освіти; 

- підвищення результативності участі в предметних олімпіадах та участі в конкурсах-захистах учнівських творчих робіт; 

- підтримка й педагогічний супровід відмінників та дітей з особливими здібностями; 

- підтримка й педагогічний супровід дітей з низьким рівнем навчальних досягнень. 

ІІ. Виховні та соціальні: 

· упровадження просвітницької діяльності, спрямованої на формування негативного ставлення до протиправних діянь;

· використання інтерактивних педагогічних технологій в позакласній роботі;

· продовжувати роботу шкільного самоврядування;

· вживати заходів, спрямованих на підвищення моральності в суспільстві, правової культури громадян, утвердження здорового способу життя;

· запобігати проявам екстремізму, расової та релігійної нетерпимості;

· впроваджувати нові педагогічні комунікації між усіма учасниками навчально-виховного процесу;

· проводити необхідну роботу з сім’ями, які опинилися у складних життєвих обставинах з метою підтримки дітей, що проживають у таких сім’ях, попередження безпритульності і бездоглядності, насильства над неповнолітніми, підліткової злочинності та правопорушень, запобігання торгівлі дітьми;

· брати участь у Всеукраїнській військово-патріотичній спортивній грі “Зірниця”, Всеукраїнській дитячо-юнацькій військово-патріотичній грі “Сокіл” (“Джура”);

· залучати до виховання дітей скаутські організації;

· проводити роботу щодо відродження в сімейному житті численних народних традицій, котрі становлять серцевину сімейно-побутової культури і мають потужний виховний потенціал;

· впроваджувати програми підготовки молоді до створення сім’ї;

· широко залучати до навчально-виховного процесу батьківську громадськість;

· проводити форми виховної роботи по відзначенню пам’ятних та ювілейних дат.  

ІІІ. Організаційні, методично-кадрові: 

· робота над науково-методичною темою; 

· робота з обдарованими, здібними дітьми; 

· робота з молодими, малодосвідченими педагогами; 

· атестація й підвищення кваліфікації педагогічних кадрів; 

· упровадження  рейтингової  оцінки  професійної  діяльності  педагогів  на  основі результатів роботи; 

· продовження  роботи  по  використанню  комп’ютерних  технологій  у  навчальному процесі; 

· продовження оновлення методичної бази закладу; 

· забезпечення  результативності  участі  педагогів  у  різноманітних  педагогічних конкурсах різного рівня; 

· кожному  методичному  об’єднанню  протягом  навчального  року  забезпечити друкування статей вчителів у фахових виданнях та взяти участь у конкурсі на краще методичне об’єднання (шкільний та районний рівень).

Розділ 2. УПРАВЛІННЯ ДІЯЛЬНІСТЮ ЗАКЛАДУ


2.1. Виконання Конституції України, Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту»
	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Форма контролю
	Відмітка про виконання

	1.
	СЕРПЕНЬ

1. Здійснення обліку дітей 6-18 років у мікрорайоні школи

2. Планування заходів щодо виконання Закону України “Про загальну середню освіту”:

· збереження контингенту учнів;

· створення сприятливих умов для відвідування дітьми закладу; 

· охоплення навчанням дітей
	
	Лук’яненко Л.А.

Лук’яненко Л.А.
	Списки 


	

	2.
	ВЕРЕСЕНЬ

1. Здійснення обліку учнів в алфавітній книзі

2. Здійснення обліку дітей в мікрорайоні. Формування бази даних

3. Перевірка явки дітей та підлітків за списками

4. Складання  форми державного статистичного спостереження № 77-РВК

5. Складання  та подання до відділу освіти  інформації про охоплення навчанням
	До 05.09

 До 05.09.

01.09.

До 01.10.

До 05.09.
	Лук’яненко Л.А.

Класні керів.

Лук’яненко Л.А.
	Наказ 

Звіт 

Інформація 
	

	3.
	ЖОВТЕНЬ 
1. Інвентаризація фонду шкільних підручників; аналіз збереження фонду.
	
	Гарагуля І.М.


	Звіт 


	

	4.
	ЛИСТОПАД 

1. Стан виконання Інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку
2. Координування роботи вчителів щодо роботи з обдарованими  учнями
	ІІ т.
	Лук’яненко Л.А.


	Наказ

Нарада при директору
	

	5.
	ГРУДЕНЬ

1. Аналіз читацьких інтересів учнів
2. Аналіз результатів перевірки відвідування учнями навчальних занять
	Грудень

ІV т.

	Гарагуля І.М.

Лук’яненко Л.А.
	Довідка

Наказ
	

	6.
	СІЧЕНЬ

1. Складання попередньої мережі класів та учнів на 2018/2019 навчальний рік
	      Іт.
	Лук’яненко Л.А.
	Довідка 
	

	7.
	ЛЮТИЙ
1. Анкетування учнів з метою вивчення професійних намірів
	Протягом

місяця 
	Клас. керів.
	Анкетування
	

	8.
	БЕРЕЗЕНЬ
1. Аналіз охоплення навчанням дітей в мікрорайоні школи
	ІІ тиждень
	Лук’яненко Л.А.
	Довідка 
	

	9.
	ТРАВЕНЬ

1. Аналіз підсумків успішності учнів

2. Аналіз результатів перевірки відвідування учнями навчальних занять
	ІV т.

ІV т.
	Лук’яненко Л.А.
	Нарада

Наказ
	

	10
	ЧЕРВЕНЬ – ЛИПЕНЬ 

1. Уточнення списків дітей мікрорайону навчального закладу

2. Набір учнів  до  1 класу
	І т.


	Лук’яненко Л.А.
	Списки

Довідка 
	


2.2. Організований початок 2017/2018 навчального року

	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповід.
	Форма узагальнення
	Відмітка про 

виконання

	1.
	Організувати та провести урочисті заходи з нагоди святкування Дня знань
	01.09.17
	Гарагуля І.М. 
	Матеріали 
	

	2.
	Участь вчителів у роботі конференції працівників освіти району
	30.08.17
	Лук’яненко Л.А.
	Протокол
	

	3.
	Планування роботи методичних об’єднань, робота з інструктивно-методичними рекомендаціями, програмами
	До 31.08.17
	Голови 

ШМО
	Протоколи
	

	4.
	Укомплектування закладу педагогічними кадрами
	До 30.08.17
	Лук’яненко Л.А.
	Інформація
	

	5.
	Підготовка та складання планів першого уроку
	До 29.08.17
	Класні керівники
	Плани
	

	6.
	Підготовка та затвердження документації щодо тарифікації педагогічних кадрів

	До 05.09.17
	Лук’яненко Л.А.
	Накази
	

	8.
	Уточнення контингенту учнів. Складання мережі закладу. Узгодження її з  відділом освіти. Робота з алфавітною книгою
	До 05.09.17
	Лук’яненко Л.А.
	Наказ
	

	9.
	Провести

· серпневу педраду; 

· інструктивні наради:

- з питань ведення шкільної документації, організованого початку навчального року, єдиних вимог до учнів;

- з питань планування методичної роботи на навчальний рік, самоосвіти.
	31.08.17
31.08.17
До 10.09.17
	Лук’яненко Л.А.

	Протокол
	

	10.
	Знайомство колективу з основними вимогами до проведення атестації педагогічних працівників та планом підвищення кваліфікації на навчальний рік
	10.09.2017
	Лук’яненко Л.А.
	Плани
	

	12.
	Затвердити, погодити: 

- нормативні документи роботи закладу на навчальний рік: навчальні плани, річний план роботи школи, режим роботи школи, розклад занять;
- план роботи бібліотеки;
- календарно-тематичне планування за предметами на семестри;

- плани виховної роботи класних керівників на семестри;

- план проведення  загальношкільних заходів;

- плани роботи методичних об'єднань
	До 01.09.17
До 10.09.17
	Лук’яненко Л.А.
	Док-ція

Плани роботи
	

	13.
	Оформити класні журнали, журнали індивідуального навчання
	До 15.09.17
	Директор,
класні керів.
	Інформація
	

	14.
	Укомплектувати списки   медичних груп з фізичної культури
	До 05.09.17
	Лук’яненко Л.А.
	Наказ
	

	16.
	Провести заходи з охорони праці, пожежної безпеки, на початок навчального року з працівниками школи
	До 01.09.17
	Лук’яненко Л.А.
	Накази, журнали
	

	17.
	Провести заходи з безпеки життєдіяльності на початок навчального року
	До 05.09.17
	Класні керівники
	Наказ, журнали
	

	18.
	Забезпечити учнів підручниками, учителів навчальними програмами.
	До 05.09.17
	Гарагуля І.М.
	Інформація
	

	19.
	Затвердити графіки чергування вчителів.

Довести під розпис посадові інструкції.
	До 05.09.17
	Лук’яненко Л.А.
	Наказ, журнали
	

	20.
	Провести роботу з учнями, батьками з метою організації гарячого харчування учнів 2-8 класів. Затвердити режим харчування та обслуговування у їдальні. Організувати пільгове харчування дітей.
	До 04.09.17
	Лук’яненко Л.А.
	Інформація,

наказ
	

	21.
	Провести облік дітей пільгових категорій 
	До 05.09.17
	Житник О.В.
	Інформація
	

	22.
	Перевірити та підтвердити довідками працевлаштування випускників  9-го класу
	До 10.09.17
	Клас. керів.

Лук’яненко Л.А.
	Інформація
	

	23.
	Провести засідання ради школи
	До 10.09.17
	Голова ради школи
	Протокол
	

	24.
	Провести учнівські зборів
	До 10.09.17
	Голова учнівського самовряд.
	Протокол
	

	25.
	Провести загальношкільні батьківські збори зі звітуванням про використання  матеріалів для проведення ремонту приміщень закладу, підготовки до нового навчального року
	До 

15.09.17
	Лук’яненко Л.А., 

голова ради школи
	Протокол
	

	26.
	Організувати підготовку учнів до участі у І та ІІ етапах учнівських олімпіад
	До 02.10.17
	Лук’яненко Л.А.
	План
	

	27.
	Проводити рейди «Урок»
	І раз на місяць
	Лук’яненко Л.А.
	Інформації,

накази
	

	28.
	Підготовка навчального закладу до роботи в осінньо-зимовий період
	Вересень-жовтень
	Лук’яненко Л.А.
	План
	


2.3. Організоване закінчення 2017/2018 навчального року. Проведення державної підсумкової атестації
	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Форма узагальн.
	Відмітка про виконання

	1.
	Видати наказ «Про порядок організованого закінчення навчального року»
	Березень 
	Лук’яненко Л.А.
	Наказ
	

	2.
	Підготувати та провести свято «Останній дзвоник»
	Травень
	
	Матеріали
	

	3.
	Скласти  план оздоровлення учнів шкільного віку на 2018 рік
	Березень-квітень
	Лук’яненко Л.А.
	План, наказ
	

	4.
	Узгодити попереднє педагогічне навантаження з профспілковим комітетом. Ознайомити з ним педпрацівників
	Травень
	Лук’яненко Л.А.
	Наказ
	

	5.
	Скласти проект робочого навчального плану школи на 2018/2019 навчальний рік та подати його на розгляд ради школи, педагогічної ради, обговорити на засіданнях ШМО
	Травень
	Лук’яненко Л.А.
	Проект плану
	

	6.
	Подати до  відділу освіти пропозиції щодо затвердження складу атестаційних комісій для проведення державної підсумкової атестації у 4-му класі 
	Квітень
	Лук’яненко Л.А.
	Пропозиції
	

	7.
	Підготувати до розгляду на засіданні творчої групи вчителів початкових класів матеріали ДПА в 4-му класі
	Квітень
	Ванюшенко С.С.
	Протоколи 
	

	9.
	Ознайомити педагогічний колектив з нормативними документами щодо проведення ДПА
	Березень
	Лук’яненко Л.А.
	Протокол наради при директору
	

	10.
	Проаналізувати стан:

- виконання навчальних програм за рік;

- роботи педагогів з обдарованими дітьми;

- ведення  учнівських щоденників;

- відвідування учнями навчальних занять;

- роботи педагогів щодо попередження травматизму;

- роботи педагогів з попередження правопорушень;

- ведення особових справ учнів;

- ведення класних журналів
	Травень-червень
	Лук’яненко Л.А.
	Накази
	

	11.
	Проаналізувати виконання розділів річного плану за рік
	Червень
	Лук’яненко Л.А.
	Протокол педради
	

	12.
	Проведення моніторингу навчальних досягнень учнів у 2017/2018 навчальному році
	Травень-червень
	Лук’яненко Л.А.
	Моніторинг,наказ
	

	13.
	Видати наказ «Про переведення учнів до наступного класу»
	Травень, червень
	Лук’яненко Л.А.
	Наказ
	

	14.
	Нагородження учнів 2-8-го  класів похвальними листами «За високі досягнення в навчанні»
	Травень
	Лук’яненко Л.А.
	Протокол спільного засідання ради і педради, накази
	

	15.
	Провести ДПА учнів 4-го класу
	Травень
	Лук’яненко Л.А.
	Протоколи
	

	16.
	Проведення моніторингу державної підсумкової атестації учнів у 2017/2018 навчальному році
	Червень
	Лук’яненко Л.А.
	Моніторинг,

наказ
	

	17.
	Виставити оцінки до табелів успішності, особових справ учнів 2-8 класів
	Травень-червень
	Класні керівники
	Табелі, особові справи
	


2.4. Соціальний захист дітей
	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповід.
	Форма 
контролю
	Відмітка про викон.

	1
	ВЕРЕСЕНЬ

1. Визначити соціальний статус усіх дітей навчального закладу
2. Забезпечити соціальний захист дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей з багатодітних родин пільгами, які передбачені законом України “Про соціальний захист дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та дітей із багатодітних родин” 

3. Аналіз працевлаштування випускників (дітей пільгової категорії)

4. Обстеження житлово-побутових умов дітей пільгових категорій

5. Забезпечення безкоштовним та пільговим  харчуванням дітей пільгових категорій

6. Складання соціальних паспортів класів та навчального закладу
7. Аналіз літнього оздоровлення

8. Забезпечити можливість участі дітей соціального статусу  в районних заходах, акціях, згідно графіку


	І т.

І т.

ІІ т.

І тиждень

До 04.09.2017
ІІ тиждень
ІІІ тиждень

	Класні

керівники

Лук’яненко Л.А.

Лук’яненко Л.А.

Житник О.В.
Лук’яненко Л.А.

Класні керів., Житник О.В.
Лук’яненко Л.А.

Лук’яненко Л.А.


	Довідки 
Нарада при директору

Довідки 
Акти

Наказ

Соц. паспорт

Наказ
Інформація 
	

	2.
	ЖОВТЕНЬ

1. Складання індивідуальних планів роботи класних керівників із дітьми пільгових категорій
	І т.
	Житник О.В., класні керів.
	Постановка на облік
	

	3.
	ГРУДЕНЬ

1. Аналіз стану роботи класних керівників  з дітьми пільгових категорій
	ІV т.
	Лук’яненко Л.А.
	Нарада при директору
	

	4.


	СІЧЕНЬ

1. Складання індивідуальних планів роботи класних керівників із дітьми пільгових категорій 

2. Обстеження житлово-побутових умов дітей пільгових категорій
	ІІ т.

ІІ т.


	Класні керів.

Житник О.В., класні керів.
	Плани

Акти
	

	5.
	ТРАВЕНЬ

1. Аналіз стану роботи класних керівників з дітьми пільгових категорій

2. Оздоровлення  дітей пільгових категорій
	ІV т.
	Лук’яненко Л.А.
	Нарада при директору
	


Розділ 3.  УПРАВЛІННЯ ДІЯЛЬНОСТЮ ПЕДАГОГІЧНОГО КОЛЕКТИВУ


3.1. Педагогічні ради

	№ п/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Форма контролю
	Відмітка про вик.

	1.
	- Аналіз діяльності закладу протягом 2016/2017 навчального року і завдання на наступний навчальний рік. Погодження плану роботи на 2017/2018 навчальний рік

- Обговорення рекомендацій серпневої конференції педагогічних працівників

- Про нормативні документи щодо організації навчально-виховного процесу в 2017/2018 навчальному році
- Про організацію інклюзивного навчання
- Про організацію роботи з  безпеки життєдіяльності та попередження травматизму учасників навчально-виховного процесу

- Про розподіл за групами учнів для занять фізкультурою
- Про організацію виховної роботи в 2017/2018 навчальному році
- Про організацію харчування дітей у 2017/2018 навчальному році
	Серпень 

ІV т.
	Лук’яненко Л.А.

Лук’яненко Л.А.

Лук’яненко Л.А.

Лук’яненко Л.А.

Лук’яненко Л.А.

Вакуленко Л.Л.

Лук’яненко Л.А.
	Протокол
	

	2.
	- Про підсумки оздоровлення дітей закладу влітку 2017 року

- Про перевірку шкільної документації

- «Роль учнівського самоврядування в житті навчального закладу як реальної виховної сили в умовах демократизації школи»
	Жовтень

 ІV т.
	Лук’яненко Л.А.

Вакуленко Л.Л.
	Протокол 
	

	3.
	- «Формування у школярів потреби і навичок самоосвітньої роботи, здатності до навчання впродовж усього життя на основі впровадження  інноваційних технологій навчання»

- Про підсумки роботи педагогічного колективу за І семестр 2017/2018 навчального року 
	Січень

І т. 


	Ванюшенко С.С.
Лук’яненко Л.А.
	Протокол
	

	4.
	- Про організоване закінчення навчального року

- Про організацію  державної підсумкової атестації  в 4-му класі
- Про допуск учнів  4-го класу до державної підсумкової атестації

- Про недопущення фактів корупції та хабарництва в навчальному закладі
	Березень 
ІІІ т.
	Лук’яненко Л.А.
	Протокол 
	

	5.
	- Про навчальний план закладу на 2018/2019 навчальний рік

- Про підсумки державної підсумкової атестації учнів 4-го класу
	Травень 

ІV т.
	Лук’яненко Л.А.
	Протокол 
	

	6.
	- Про переведення учнів 2-8 класів

- Про підсумки роботи зі зверненнями громадян у 2017/2018 навчальному році.
	Червень

ІІ т.
	Лук’яненко Л.А.
	Протокол
	


3.2. Наради при директорові
	№ п/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Форма контролю
	Відмітка про викон.

	1. 
	СЕРПЕНЬ

· Про стан готовності навчального закладу до нового навчального року

· Про забезпечення підручниками

· Про режим роботи закладу. Організація чергування

· Про організацію роботи з обдарованими учнями

· Про організацію методичної роботи
	ІV 

тиждень
	Лук’яненко Л.А.

Гарагуля І.М.

Лук’яненко Л.А.


	Протокол 
	

	2.
	ВЕРЕСЕНЬ

· Про підсумки працевлаштування випускників 9-го класу 2017 року

· Про хід курсової перепідготовки педагогів

· Про результати обліку дітей в мікрорайоні навчального закладу

· Про підготовку до Дня вчителя

· Про організацію І етапу Всеукраїнських олімпіад з базових і спеціальних дисциплін

· Про запобігання корупції в закладі
	ІІІ 

тиждень
	Лук’яненко Л.А.
	Протокол 
	

	3.
	ЖОВТЕНЬ

· Про проведення інвентаризації матеріальних цінностей

· Про організацію та проведення осінніх канікул

· Підсумки підготовки  до роботи в зимових умовах

· Аналіз відвідування учнями  уроків у вересні- жовтні

  -  Про участь учнів у ІІ етапі Всеукраїнських олімпіад з базових і спеціальних дисциплін
  -    Про роботу зі зверненнями громадян у ІІІ кварталі 2017 року
	ІІІ 

тиждень
	Лук’яненко Л.А.

      
	Протокол 
	

	4.
	ЛИСТОПАД

· Про охоплення гарячим харчуванням, роботу їдальні

· Про підсумки контролю за веденням шкільної документації
· Про стан роботи з кадровим резервом
	ІІІ 

тиждень
	Лук’яненко Л.А.


	Протокол 
	

	5.
	ГРУДЕНЬ

· Про організацію та проведення зимових канікул

· Аналіз відвідування учнями  уроків у листопаді- грудні

· Про стан збереження підручників за І семестр

· Про підсумки контролю за веденням шкільної документації (учнівські щоденники, зошити  з математики)

· Аналіз діяльності закладу з ЦЗ

· Про роботу зі зверненнями громадян за ІІ півріччя 2017 року
	ІІІ 

тиждень
	Лук’яненко Л.А.

Гарагуля І.М.

Лук’яненко Л.А.


	Протокол 
	

	6.
	СІЧЕНЬ

· Аналіз навчально-виховної роботи за І семестр 2017/2018 навчального року

· Аналіз результатів контролю за веденням усіх видів шкільної документації
	ІІІ 

тиждень
	Лук’яненко Л.А.


	Протокол
	

	7.
	ЛЮТИЙ

· Про результати контролю роботи шкільної їдальні

· Про стан ведення шкільної документації (класні журнали)

· Аналіз відвідування учнями  уроків у січні-лютому
	ІІІ 

тиждень
	Лук’яненко Л.А.


	Протокол
	

	8.
	БЕРЕЗЕНЬ
· Про участь колективу школи у Всеукраїнській екологічній  акції «За чисте довкілля»

· Про стан ведення  шкільної документації (щоденники учнів)

· Про організацію роботи з ЦЗ. Підготовка до дня ЦЗ
	ІІІ 

тиждень
	Лук’яненко Л.А.


	Протокол
	

	9.
	КВІТЕНЬ
· Про підготовку до ремонтних робіт

· Про початок планування роботи на наступний навчальний рік

· Аналіз відвідування учнями  уроків у березні-квітні
	ІІІ 

тиждень
	Лук’яненко Л.А.


	Протокол
	

	10.
	ТРАВЕНЬ 

· Про підготовку свята Останнього  дзвоника

· Про результати виконання навчальних планів і програм

· Про методичну роботу

· Інформація про діяльність Ради школи

· Аналіз результатів контролю за веденням усіх видів шкільної документації 

· Аналіз руху дітей закладу за навчальний рік
	ІІІ 

тиждень
	Лук’яненко Л.А.


	Протокол
	


Розділ 5. НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНА РОБОТА. ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ ВЧИТЕЛІВ

5.1. Атестація педагогічних працівників

	№ п/п
	Зміст роботи
	Термін викон.
	Відповідаль-

ний
	Форма контролю
	Відмітка про вик.

	1.


	ВЕРЕСЕНЬ

1. Коригування перспективного плану атестації педагогічних працівників 

2. Ознайомлення педагогічного колективу зі списком педагогічних працівників, що підлягають атестації  в 2018 році
	ІІ т.

ІІІ т. 
	Лук’яненко Л.А.

Лук’яненко Л.А.
	План

Протокол
	

	2.


	ЖОВТЕНЬ

1. Перевірка строків проходження педпрацівниками перепідготовки на курсах підвищення кваліфікації

2. Подання окремих працівників на позачергову атестацію
	І т.

ІІ т. 
	Адміністрація

Адміністрація
	Аналіз

Подання, списки
	

	3.
	ЛИСТОПАД

1. Оновлення матеріалів у шкільному Куточку атестації 

2. Складання графіків проведення відкритих уроків та позакласних заходів педагогами, що атестуються в поточному навчальному році

3. Планування виступів учителів, які атестуються на педрадах, засіданнях  методоб’єднань, засіданнях ради школи
	І т. 

ІІ т. 

ІІ т. 
	Лук’яненко Л.А.


	Матер.

Графік

Плани 
	

	4.
	ЛЮТИЙ
1. Вивчення рейтингу вчителів, які проходять атестацію, за рівнем кваліфікації та загальної культури

2. Вивчення роботи педагогів

3. Складання характеристик педагогів, що атестуються

4. Ознайомлення тих, хто атестується, з характеристиками та результатами атестації
	І т. 

ІV т.

ІV т.


	Лук’яненко Л.А.

Лук’яненко Л.А.
	Аналіз

Хар-ки
	

	5.
	БЕРЕЗЕНЬ

1. Оформлення атестаційних листів

2. Подання атестаційних матеріалів на встановлення вищої категорії, присвоєння педагогічних звань 
	ІІІ т.

ІІІ т.
	Лук’яненко Л.А.


	Атест.

листи

Подання
	

	6.
	КВІТЕНЬ

1. Ознайомлення педагогів з наказом відділу освіти “Про результати атестації педагогічних працівників в 2018 році”
	І т
	Лук’яненко Л.А.


	Наказ


	

	7.
	ТРАВЕНЬ

1. Аналіз атестації та підготовка звітної документації за підсумками атестації
	ІІ т.
	Лук’яненко Л.А.


	Звіти
	


5.2. Організація роботи шкільної бібліотеки

	№ п/п
	Зміст роботи
	Термін викон.
	Відповідальний
	Форма контролю
	Відмітка про вик.

	1.


	СЕРПЕНЬ

1. Узгодження плану роботи бібліотеки

2. Про забезпечення учнів підручниками, учителів програмами
	ІV т.


	Лук’яненко Л.А.

Гарагуля І.М.
	План роботи

довідка
	

	ВЕРЕСЕНЬ

	2.
	1. Планування рейдів-перевірок збереження стану підручників

2. Проведення благодійної акції «Подаруй бібліотеці книгу»

3. Контроль за використанням у навчально – виховному процесі літератури з грифом МОНУ
	І т.

Прот. міс.

ІІ т.


	Гарагуля І.М.

Класні керівники

Лук’яненко Л.А.
	План

Акти

Довідка 
	

	ЖОВТЕНЬ

	3.
	1. Результати рейду-перевірки підручників
	ІІІ т.
	Гарагуля І.М.
	Довідка
	

	ЛИСТОПАД

	4.
	1. Аналіз роботи шкільної бібліотеки

2. Організація та проведення шкільного етапу конкурсу «Найкращий читач року»
	ІІІ т.

ІV т.


	Лук’яненко Л.А.

Гарагуля І.М.
	Нарада при директорові

Наказ, план, звіт
	

	ГРУДЕНЬ

	5.
	1. Підсумки стану збереження підручників за І семестр
	ІV т.
	Гарагуля І.М.
	Довідка
	

	СІЧЕНЬ

	6.
	1. Бібліотечні уроки
	Прот. міс.
	Гарагуля І.М.
	Матеріали 
	

	ЛЮТИЙ

	7.
	1. Робота книжкової лікарні
	ІІ т.
	Гарагуля І.М.
	Звіт 
	

	БЕРЕЗЕНЬ

	8.
	1. Тиждень дитячої книги
	ІІІ т.


	Гарагуля І.М.


	Звіт, матеріали
	

	КВІТЕНЬ

	9.


	1. Рейд-перевірка стану збереження підручників
	ІІІ т.
	Гарагуля І.М.
	Звіт
	

	ТРАВЕНЬ

	10
	1. Аналіз роботи бібліотеки.

2. Аналіз забезпечення підручниками на новий навчальний рік.


	ІV т.

ІІІ т.
	Лук’яненко Л.А.
Гарагуля І.М.
	Підсумковий наказ

Звіт 
	


5.3. Засідання шкільних методичних об’єднань 

	№ п/п
	Зміст роботи
	Термін викон.
	Відповід.
	Форма контролю
	Відмітка про вик.

	ВЕРЕСЕНЬ

	1.
	1. Програмно-методичне забезпечення навчально-виховного процессу в 2017/2018 навчальному році.

2. Консультації з календарно-тематичного планування.

3. Обговорення плану роботи МО на 2017/2018 навчальний рік.

4.  Підготовка завдань І етапу Всеукраїнських предметних олімпіад
	І т.
	Керівники ШМО
	Проток.
	

	ЛИСТОПАД

	2.
	1. Про участь у районному етапі конкурсу «Учитель року-2018»

2. З досвіду роботи вчителів
	ІІ т.
	Керівники ШМО
	Проток.
	

	СІЧЕНЬ

	3.
	1. Результати роботи у І семестрі

2. Аналіз результатів І, ІІ етапів Всеукраїнських предметних олімпіад
	І т.
	Керівники ШМО
	Проток.
	

	БЕРЕЗЕНЬ

	4.
	      1.Організація державної підсумкової атестації. Підготовка та проведення.
	ІІІ т.
	Керівники ШМО
	Проток.
	

	ТРАВЕНЬ

	5.
	Підсумкові засідання:

     1. Аналіз роботи  за 2017/2018 навчальний рік

     2. Проектне планування роботи на наступний навчальний рік

     3. Аналіз навчальних досягнень учнів за результатами річного оцінювання
	ІVт.
	Керівники ШМО
	Проток.
	


5.4. Робота з обдарованими учнями

	№ п/п
	Зміст роботи
	Термін викон.
	Відповід.
	Форма контролю
	Відміт. про вик.

	СЕРПЕНЬ

	1.
	1. Затвердження списку обдарованих учнів

2. Призначення кураторів для роботи з обдарованими дітьми


	ІV т.
	Лук’яненко Л.А.
	Протокол

Наказ
	

	ВЕРЕСЕНЬ

	2.
	1. Коригування банку даних обдарованих учнів
	І т.
	Щербак О.М.
	Банк даних
	

	ЖОВТЕНЬ

	3.
	1. Підготовка учнів до участі у І-ІІІ етапах Всеукраїнських олімпіад

2. Складання графіку проведення олімпіад

3. Складання та затвердження планів індивідуальної роботи з обдарованими учнями
	ІІ т.


	Щербак О.М.

Керівники ШМО

Лук’яненко Л.А.
	Нарада при директорові

Графік

Плани
	

	СІЧЕНЬ

	4.
	1. Підсумки участі у ІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін
	ІV т.
	Щербак О.М.
	Нарада при директорові 
	

	ТРАВЕНЬ

	5.
	1. Аналіз роботи з обдарованими учнями за рік
	ІV т.
	Лук’яненко Л.А.
	Наказ 
	


5.5. Методичні заходи
	№ п/п
	Зміст роботи
	Термін викон.
	Відповід.
	Форма контролю
	Відміт. про викон.

	ВЕРЕСЕНЬ

	1.
	Організація роботи щодо виявлення, вивчення та узагальнення досвіду роботи  педагогів
	Прот. року
	Лук’яненко Л.А.


	Картки ППД,

матеріали
	

	2.
	Участь педпрацівників  у професійних конкурсах
	Прот. року
	Лук’яненко Л.А.
	Звіт
	

	ЖОВТЕНЬ

	3.
	Консультація для педагогів «Педагогічна підтримка розвитку самоосвітньої компетентності учнів»
	ІІІ т.
	Лук’яненко Л.А.
	Матеріали 
	

	ЛИСТОПАД

	4.
	Педагогічна година «Інтерактивні технології в системі особистісно орієнтовного навчання як один із шляхів розвитку творчих здібностей учнів»
	ІІІ т.
	Лук’яненко Л.А.
	Матеріали 
	

	СІЧЕНЬ

	5.
	Аналіз діяльності методичних об'єднань 


	І т.

ІІІ т.
	Лук’яненко Л.А.
	Довідка

Матеріали  
	

	ЛЮТИЙ

	6.
	Засідання круглого столу «Удосконалення роботи педагогічного колективу з упровадження передового педагогічного досвіду»
	ІІІ т.


	Пономаренко І.І.
	Матеріали
	

	БЕРЕЗЕНЬ

	7.
	Засідання круглого столу «Домашнє завдання учнів як засіб підвищення якості освіти та розвитку обдарувань учнів»
	ІІІ т.
	Житник О.В.
	Матеріали 
	

	КВІТЕНЬ

	8.
	Психолого-педагогічний семінар: «Формування індивідуального стилю роботи вчителя»
	ІV т.


	Вакуленко Л.Л.
	Матеріали 
	

	ТРАВЕНЬ

	9.
	Педагогічна година «Роль вчителя у самореалізації та самоствердженні учнів»
	ІІІ т.
	Лук’яненко Л.А.
	Матеріали 
	


РОЗДІЛ 6. ЦИВІЛЬНА  ОБОРОНА

	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін викон.
	Відповід.
	Форма контролю
	Відмітка про викон.

	1.
	Складання календарного плану основних заходів з цивільної оборони на рік
	Січень
	Лук’яненко Л.А.
	План 
	

	2.
	Складання списку особового складу школи для отримання засобів індивідуального захисту
	Січень
	Лук’яненко Л.А.
	Списки 
	

	3.
	Проведення наради за участю директора з питання “Про дії колективу в разі отримання сигналів цивільної оборони”
	Вере-

сень, 

січень
	Вакуленко Л.Л.
	Протокол 
	

	4.
	Здійснення розрахунків на випадок евакуації шкільного майна, технічних засобів навчання та документації школи
	Вере-сень
	Лук’яненко Л.А.
	Матеріали  
	

	5.
	Уточнення списків особового складу формувань цивільної оборони на новий навчальний рік
	Січень
	Вакуленко Л.Л.
	Аналіз 
	

	6.
	Розробка розрахунків для отримання обладнання та інвентарю цивільної оборони
	Січень
	Вакуленко Л.Л.
	Розрахун-ки
	

	7.
	Організація перегляду відеоматеріалів  з питань цивільної оборони учням 1-8-х класів
	Протя-гом року
	Вакуленко Л.Л.
	Звіти 
	

	8.
	Проведення диктантів з української та російської мов з питань цивільної оборони
	Протягом н.р.
	Вчителі
	Звіти 
	

	9.
	Проведення Дня Цивільної оборони
	Квітень
	Вакуленко Л.Л., 

Чабань Ю.В
	План
	


РОЗДІЛ 7. ОРГАНІЗАЦІЯ ВНУТРІШКІЛЬНОГО КОНТРОЛЮ

	№ з/п
	Питання, які підлягають контролю або експертизі
	Терміни проведення
	Вихідна інф-я
	Відм. про викон.

	
	
	09
	10
	11
	12
	01
	02
	03
	04
	05
	06
	
	

	1.
	Забезпечення організованого початку навчального року
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Накази, статзвіти, розклади, графіки
	

	2.
	Ведення шкільної документації (класні журнали)
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	+
	Накази 
	

	3.
	Календарне планування
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	Довідки 
	

	4.
	Виховні плани класних керівників
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	Плани, протоколи МО кл.кер.
	

	5.
	Стан виконання навчальних програм
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	+
	Накази
	

	6.
	Про хід підготовки учнів 4-го класу до ДПА
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	Довідка, нарада при директорі
	

	7.
	Ведення учнівських щоденників
	
	+
	
	+
	
	
	
	+
	+
	
	Довідка 
	

	8.
	Стан викладання історії
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	Довідка, наказ
	

	9.
	Стан викладання фізики
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	Довідка, наказ
	

	№ з/п
	Питання, які підлягають контролю або експертизі
	Терміни проведення
	Вихідна інф-я
	Відм. про викон.

	
	
	09
	10
	11
	12
	01
	02
	03
	04
	05
	06
	
	

	10.
	Стан викладання предметів у початковій школі
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	Довідки, наказ
	

	11.
	Організація харчування учнів 
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	Звіти 
	

	12.
	Контроль за відвідуванням учнями навчальних занять
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	Інформація, накази І та ІІ сем., нарада при директорі
	

	13.
	Виконання Закону України «Про звернення громадян»
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	Інформація
	

	14.
	Робота шкільних методичних об’єднань 
	+
	
	
	+
	
	
	
	+
	+
	
	Нарада при директорі
	

	15.
	Організований порядок закінчення навчального року:

- класні журнали;

- особові справи;

- документи про освіту
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

+

+
	+

+

+
	Накази, нарада при директорі
	

	16.
	Соціальний захист учнів
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	Педрада 
	

	17.
	Забезпечення учнів підручниками


	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Звіт, нарада при дир.
	

	№ з/п
	Питання, які підлягають контролю або експертизі
	Терміни проведення
	Вихідна інф-я
	Відм. про викон.

	
	
	09
	10
	11
	12
	101
	02
	03
	04
	05
	06
	
	

	18.
	Позакласна виховна робота. Реалізація завдань Основних орієнтирів виховання учнів 1-11 класів
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	+
	Інформація, нарада при директорі
	

	19.
	Робота учнівського самоврядування 
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	МО 

кл. кер.
	

	20.
	Безпека життєдіяльності. Охорона праці
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	Довідки, наказ, педрада
	

	21.
	Оздоровлення дітей влітку
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	Наказ
	

	22.
	Профілактика шкідливих звичок
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	Наказ
	

	23.
	Виконання навчальних програм у 2017/2018 навчальному році
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	Наказ 
	


Розділ 8. РОБОТА З БАТЬКАМИ І ГРОМАДСЬКІСТЮ

8.1. Робота Ради школи

	№ п/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповід.
	Форма контролю
	Відмітка про викон.

	1.
	СЕРПЕНЬ

· Аналіз роботи ради школи за 2016/2017 навчальний рік

· Розгляд і затвердження плану роботи  на 2017/2018 навчальний рік
· Розподіл обов’язків між членами Ради школи
· Про стан підготовки до нового навчального року та надання допомоги у створенні умов навчально-виховного процесу
	ІV т.


	Голова ради


	Протокол
	

	2.
	ЖОВТЕНЬ

· Організація контролю за харчуванням

· Про сприяння залученню додаткових джерел фінансування школи (запрошення осіб, які бажають виступити в ролі спонсорів)
· Про роботу з пільговим контингентом. Аналіз житлово-побутових умов
	ІV т.
	Голова ради


	Протокол
	

	3.
	СІЧЕНЬ

· Про організацію виховної роботи в закладі та її ефективність

· Про заходи щодо попередження дитячого травматизму

· Стан відвідування учнями занять та робота з попередження правопорушень
	ІV т.
	Голова ради


	Протокол
	

	4.
	КВІТЕНЬ

· Про затвердження заходів щодо підготовки школи до нового навчального року
· Про проведення ремонту
· Про організацію літнього оздоровлення дітей

· Обговорення проекту робочого навчального плану школи на 2018/2019 навчальний рік
	ІV т.
	Голова ради


	Протокол 
	

	5.
	ТРАВЕНЬ

· Затвердження робочого навчального плану на 2018/2019 навчальний рік
	
	
	
	


8.2. Тематика класних батьківських зборів

	№ з/п
	Зміст зборів
	Термін проведення
	Відповід.
	Форма контролю
	Відм. про викон.

	2 клас

	1.
	Як розвивати увагу дитини
	Вересень 
	Ванюшенко С.С.
	Протокол, матеріали
	

	2.
	Любов до читання – запорука успішного навчання
	Грудень 
	Ванюшенко С.С.
	Протокол, матеріали
	

	3.
	Комп’ютер: за і проти (лекція для батьків)
	Березень
	Ванюшенко С.С.
	Протокол, матеріали
	

	4.
	Дитячі агресія – що це?
	Травень 
	Ванюшенко С.С.
	Протокол, матеріали
	

	4 клас

	1.
	Умови успішного навчання та виховання дітей в родині
	Жовтень 
	Солоха Н.В.
	Протокол, матеріали
	

	2.
	Спілкування батьків і дітей. Взаєморозуміння в сім’ї 
	Грудень 
	Солоха Н.В.
	Протокол, матеріали
	

	
	Розвиток творчих здібностей дітей в сім’ї 
	Лютий 
	Солоха Н.В.
	Протокол, матеріали
	

	4.
	Родинні фактори у формуванні духовного світу дитини
	Травень 
	Солоха Н.В.
	Протокол, матеріали
	

	5 клас

	1.
	П’ятикласники та їх адаптація до процесу навчання
	Вересень 
	Ванюшенко Л.В.
	Протокол, матеріали
	

	2.
	Здоров’я наших дітей
	Грудень 
	Ванюшенко Л.В.
	Протокол, матеріали
	

	3.
	Темперамент дитини
	Лютий  
	Ванюшенко Л.В.
	Протокол, матеріали
	

	4.
	Заохочення та покарання: «за» і «проти»
	Квітень 
	Ванюшенко Л.В.
	Протокол, матеріали
	

	6 клас 

	1.
	Розвиток уваги та пам’яті дітей – важлива умова повноцінного життя
	Вересень 
	Пономаренко І.І.
	Протокол, матеріали
	

	2.
	Сімейна демократія
	Грудень 
	Пономаренко І.І.
	Протокол, матеріали
	

	3.
	Профілактика шкідливих звичок у дітей
	Березень 
	Пономаренко І.І.
	Протокол, матеріали
	

	4.
	Вулиця та спілкування наших дітей
	Травень 
	Пономаренко І.І.
	Протокол, матеріали
	

	7 клас 

	1.
	Особливості організації навчального процесу підлітків  
	Жовтень  
	Гарагуля І.М.
	Протокол, матеріали
	

	2.
	Фізичне виховання підлітків у родині
	Грудень 
	Гарагуля І.М.
	Протокол, матеріали
	

	3.
	Конфлікти з дитиною і шляхи їх вирішення
	Лютий 
	Гарагуля І.М.
	Протокол, матеріали
	

	4.
	Підліток і шкідливі звички
	Квітень 
	Гарагуля І.М.
	Протокол, матеріали
	

	8 клас

	1.
	Вікові проблеми підлітків
	Жовтень
	Житник О.В.
	Протокол, матеріали
	

	2.
	Друзі та однолітки в житті підлітка
	Грудень 
	Житник О.В.
	Протокол, матеріали
	

	3.
	Родина – школа любові
	Лютий 
	Житник О.В.
	Протокол, матеріали
	

	4.
	Що означає бути людиною 
	Квітень 
	Житник О.В.
	Протокол, матеріали
	


Розділ 9. ОХОРОНА ЗДОРОВ’Я ТА ЖИТТЯ ДІТЕЙ. ОХОРОНА ПРАЦІ

9.1. Охорона здоров’я та життя дітей

	№ п/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповід.
	Форма контролю
	Відмітка про вик.

	1.
	Серпень

1. Складання розкладу уроків відповідно санітарно гігієнічних вимог

2. Організація питного режиму

3. Огляд на педикульоз та шкіряні захворювання
	ІV т.


	Лук’яненко Л.А.

Медичний працівник
	Нарада при дир.

Довідка

Відмітка в журналі 
	

	2.
	Вересень

1. Забезпечення якісного вивчення курсу «Основи  здоров’я»
2. Організація харчування дітей. Робота з профілактики харчових отруєнь

3. Організація проведення рухливих ігор на перервах

4. Організація  роботи по вологому прибиранню, провітрюванню та дезінфекції приміщень
	І т.

І т.

І т.

І т.


	Лук’яненко Л.А.

Лук’яненко Л.А.

Чабань Ю.В.

Лук’яненко Л.А.
	Планування

Накази
Наказ 
	

	3.
	Жовтень

1. Вивчення якості харчування дітей

2. Інструктаж з БЖ на осінніх канікулах
	ІІ т.

ІV т.
	Лук’яненко Л.А.

Класні керівники
	Аналіз

Журнал 

реєстрації
	

	4.
	Листопад

1. Проведення лекції та бесід на тему профілактики СНІДу та наркоманії

2. Організація роботи з профілактики  інфекційних захворювань дітей

3. Контроль санітарно-гігієнічного режиму 
	ІV т.

ІІ т.

ІІІ т.
	Класні керівники

Класні керівники

Лук’яненко Л.А.
	Матеріали

Матеріали 

Довідка 
	

	5.
	Грудень

1. Інструктаж з БЖ на зимових канікулах

2. Контроль за станом роботи з попередження дитячого травматизму


	ІV т.

ІV т. 
	Класні керівники

Лук’яненко Л.А.
	Журнал 

реєстрації

Наказ 
	

	6.
	Січень

1. Контроль санітарно-гігієнічного режиму 
	Протягом місяця
	Лук’яненко Л.А.
	Довідка 
	

	7.
	Лютий

1. Контроль за якістю роботи харчоблоку. Організація харчування

3. Проведення заходів з  профілактики  нещасних випадків на шкільному дворі
	ІІ т.

ІІІ т.
	Лук’яненко Л.А.

Лук’яненко Л.А., класні керівники
	Наказ

Матеріали 
	

	8.
	Березень

1. Інструктаж з БЖ учнів на весняних канікулах


	ІV т.


	Класні керівники
	Журнал 

реєстрації
	

	9.
	Квітень

1. Підготовка плану літнього оздоровлення


	ІV т.


	Лук’яненко Л.А.
	План
	

	10.
	Травень

1. Інструктаж учнів з БЖ на літніх канікулах та під час літньої оздоровчої кампанії

2. Вивчення прогнозів проведення канікул учнями

3. Організація  заліків з БЖД у 2-8 класах


	ІV т.

ІІ т.

Протягом місяця
	Класні керівники

Класні керівники

Класні керівники
	Журнал 

реєстрації

Списки

Матеріали 


	

	11.
	Червень

1. Робота пришкільного табору відпочинку
	Червень
	
	Звіт 
	


9.2. Охорона праці

	№ п/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповід.
	Форма контролю
	Відмітка про вик.

	1.
	Серпень

1. Проведення вступного інструктажу з ОП

2. Проведення інструктажу на робочому місці

3. Оформлення актів на дозвіл проведення навчальних занять в майстерні, в спортивному залі, на  спортивному майданчику

4. Оформлення акту прийняття  закладу до нового навчального року
5. Контроль наявності інструкцій з охорони праці в навчальних кабінетах 

6. Видання наказу про організацію роботи з ОП
	ІV т.

ІV т.

І т.

І т.

ІV т.

ІV т.
	Директор
	
	

	2.
	Вересень

1. Контроль за журналом реєстрації інструктажів учнів з ОП  під час роботи на уроках

2. Контроль поверхових евакуацій
3. Вивчення Положення про порядок розслідування й обліку нещасних випадків на виробництві
	І т.

І т.

І т.


	Лук’яненко Л.А.

Лук’яненко Л.А.

Лук’яненко Л.А.
	Нарада при дир.

 
	

	3.
	Жовтень

1. Контроль підготовки закладу до роботи в зимових умовах (дотримання норм ОП)
	ІІ т.
	Лук’яненко Л.А.
	Нарада при дир.
	

	4.
	Листопад
1. Перевірка стану ОП в класних кімнатах
	ІІ т.
	Лук’яненко Л.А.
	Довідка 
	

	5.
	Грудень

1. Перевірка дотримання норм БЖД на уроках фізкультури

2. Контроль за журналом реєстрації нещасних випадків з учнями

3. Видання наказу про попередження дитячого травматизму
4. Аналіз роботи з ОП за I півріччя
	ІІ т.

ІІІ т.

ІІ т.


	Лук’яненко Л.А.

Лук’яненко Л.А.

Лук’яненко Л.А.

Лук’яненко Л.А.
	Наказ

Нарада

Наказ 

Наказ  


	

	6.
	Січень 

1. Контроль стану шкільного двору
	ІІІ т.


	Лук’яненко Л.А.


	Нарада при директору 
	

	7.
	Лютий

1. Проведення заходів з профілактики  нещасних випадків на  шкільному дворі
	І т.
	Лук’яненко Л.А.
	Матеріали 
	

	8.
	Березень

1. Оформлення акту про виконання угоди з ОП

2. Проведення повторного інструктажу з ОП на робочому місці
	ІІІ т.

І т.
	Голова ПК

Лук’яненко Л.А.
	Акт

Журнал реєстрації 
	

	9.
	Квітень

1. Огляд  дотримання  санітарного режиму в класних кімнатах
	ІІІ т.
	Лук’яненко Л.А.
	Довідка 
	

	10.
	Травень 

1. Перевірка знань працівників з ОП

2. Інструктаж з працівниками по ОП при виконанні ремонтних робіт
	ІV т.

ІV т.


	Комісія 

Лук’яненко Л.А.
	Протокол 

Журнал реєстрації 
	

	11.
	Червень-липень

1. Контроль за виконанням вимог ОП при проведенні ремонту

2. Перевірка захисного заземлення і опору ізоляції електромережі
	Червень-липень
	Лук’яненко Л.А.


	Довідка 

Протокол  
	


Розділ 10. ВИХОВНА ДІЯЛЬНІСТЬ

10.1. Виховання ціннісного ставлення до себе

	№ з/п
	Тема виховної діяльності 
	Форма виховної діяльності 
	Термін виконання 
	Відповідальні 
	Учасники 
	Форма контролю
	Відмітка про виконання

	1.
	«Дорога в школу та додому»
	Бесіда 
	Вересень 
	Класні керівники
	Учні 2-4 класів
	Матеріали 
	

	2.
	«Мої доручення»
	Бесіда 
	Жовтень 
	Класні керівники
	Учні 5-8 класів
	Матеріали
	

	3.
	«Зовнішній вигляд учня»
	Бесіда
	Листопад 
	Класні керівники
	Учні 2-4 класів
	Матеріали
	

	4.
	«Продукти харчування: наші друзі й вороги»
	Бесіда 
	Жовтень 
	Класні керівники
	Учні 2-8 класів
	Матеріали
	

	5.
	«Як стати Нехворійком»
	Диспут 
	Січень 
	Класні керівники
	Учні 2-8 класів
	Матеріали
	

	6.
	«Однокласник, товариш, друг»
	Бесіда 
	Листопад  
	Класні керівники
	Учні 2-8 класів
	Матеріали
	

	7.
	«Як організувати свій день»
	Бесіда 
	Листопад 
	Класні керівники
	Учні 2-5 класів
	Матеріали
	

	8.
	«Переможемо всі хвороби»
	Диктанти 
	Грудень  
	Вчителі укр. мови
	Учні 2-8 класів
	Матеріали
	

	9.
	«Почни день з ранкової гімнастики»
	Година спілкування
	Січень 
	Ванюшенко С.С.
	Учні 2-4 класів
	Матеріали 
	

	10.
	«Як я дбаю про своє здоров’я» 
	Бесіда 
	Січень 
	Класні керівники
	Учні 2-8 класів
	Матеріали 
	

	11.
	«Твої норми поведінки»
	Бесіда 
	Лютий 
	Класні керівники
	Учні 2-6 класів
	Матеріали 
	

	12.
	«Що означає бути вихованим»
	Загальношк. година спілкування
	Лютий 
	Ванюшенко С.С.
	Учні 2-4 класів
	Матеріали 
	

	13.
	«На кого я хочу бути схожим у житті»
	Диспут 
	Березень 
	Класні керівники
	Учні 2-8 класів
	Матеріали 
	

	14.
	«Подорож у країну здоров’я» 
	Загальношк. година спілкування
	Квітень 
	Солоха Н.В.
	Учні 2-8 класів
	Матеріали 
	


10.2. Виховання ціннісного ставлення до сім’ї, родини, людей

	№ з/п
	Тема виховної діяльності 
	Форма виховної діяльності 
	Термін виконання 
	Відповідальні 
	Учасники 
	Форма контролю
	Відмітка про виконання

	1.
	«Духовні скарби народу»
	Фольклорна експедиція 
	Жовтень 
	Класні керівники
	Учні 2-8 класів
	Матеріали
	

	2.
	«Золоте правило ввічливості»
	Сюжетно-рольова гра 
	Листопад 
	Класні керівники
	Учні 2, 4 класів
	Матеріали 
	

	3.
	«Українська сім’я – основа міцності держави»
	Загальношк. година спілкування
	Грудень 
	Житник О.В.
	Учні 2-8 класів
	Матеріали 
	

	4.
	«Що таке совість?»
	Бесіда 
	Січень 
	Класні керівники
	Учні 5-8 класів
	Матеріали
	

	5.
	«Рушник моєї бабусі»
	Виставка вишивки
	Березень 
	Класні керівники
	Учні 2-8 класів
	Матеріали
	

	6.
	«Для вас, жінки»
	Виставка вітальних газет
	Березень 
	Класні керівники
	Учні 2-8 класів
	Фотозвіт 
	

	7.
	«Чужого горя не буває»
	Загальношк. година спілкування
	Квітень 
	Житник О.В.
	Учні 2-8 класів
	Матеріали
	


10.3. Виховання ціннісного ставлення до праці

	№ з/п
	Тема виховної діяльності 
	Форма виховної діяльності 
	Термін виконання 
	Відповідальні 
	Учасники 
	Форма контролю
	Відмітка про виконання

	1.
	«Шкільний двір»
	Трудовий десант
	Жовтень-листопад
	Ванюшенко Я.П., класні керівники
	Учні 2-8 класів
	Фотозвіт 
	

	2.
	«Пам’ятник» 
	Акція 
	Вересень

Квітень
	Ванюшенко Я.П., класін керівники
	Учні 7-8 класів
	Фотозвіт
	

	3.
	«Чиста класна кімната»
	Акція 
	Останній тиждень чверті
	Класні керівники
	Учні 2-8 класів
	Фотозвіт 
	

	4.
	«Зупинимо сміттєву повінь вулицями села»
	Акція
	Квітень 
	Класні керівники
	Учні 2-8 класів
	Фотозвіт 
	

	5.
	«Іграшка своїми руками»
	Виставка
	Грудень 
	Класні керівники
	Учні 2-8 класів
	Фотозвіт
	

	6.
	«Як сорочка в полі виросла»
	Бесіда 
	Березень 
	Класні керівники
	Учні 2-4 класів
	Матеріали
	

	7.
	«Історія речей, які тебе оточують»
	Бесіда 
	Жовтень 
	Класні керівники
	Учні 5-6 класів
	Матеріали
	

	8.
	«Справа майстра боїться»
	Бесіда 
	Листопад 
	Класні керівники
	Учні 7-8 класів
	Матеріали 
	

	9.
	«Ярмарок професій» 
	Загальношк. година спілкування
	Лютий 
	Гарагуля І.М.
	Учні 2-8 класів
	Матеріали 
	

	10.
	«Життя нічого не дає без праці»
	диспут
	Травень
	Класні керівники
	Учні 5-8 класів
	Матеріали 
	


10.4. Виховання ціннісного ставлення до природи

	№ з/п
	Тема виховної діяльності 
	Форма виховної діяльності 
	Термін виконання 
	Відповідальні 
	Учасники 
	Форма контролю
	Відмітка про виконання

	1.
	«Овочеві витівки»
	Виставка 
	Вересень 
	Класні керівники
	Учні 2-8 класів
	Фотозвіт 
	

	2.
	«Флора і фауна нашого краю» 
	Бесіда
	Жовтень 
	Класні керівники
	Учні 2-5 класів
	Матеріали
	

	3.
	 «Будь до природи небайдужим» 
	Загальношк. година спілкування
	Листопад 
	Пономаренко І.І.
	Учні 2-8 класів
	Матеріали 
	

	4.
	«Таємниці природи нашого села»
	Цільові екскурсії
	Протягом року
	Класні керівники
	Учні 2-8 класів
	Описові звіти
	

	5.
	«Природа – наш дім»
	Бесіда 
	Грудень 
	Класні керівники
	Учні 5-8 класів
	Матеріали
	

	6.
	«Природа і фантазія»

	Конкурс фоторобіт
	Лютий 
	Класні керівники
	Учні 2-8 класів
	Матеріали
	

	7.
	Участь у Всеукраїнській акції «За чисте довкілля»
	За окремим планом
	Квітень-травень
	Класні керівники
	Учні 2-8 класів
	Звіт 
	

	8.
	«Ліс – не школа, а всіх учить»
	Бесіда 
	Лютий 
	Класні керівники
	Учні 2-8 класів
	Матеріали
	

	9.
	«Озера та ріки мого краю»
	Віртуальна подорож
	Березень 
	Класні керівники
	Учні 2-8 класів
	Матеріали 
	

	10.
	«День годівнички у школі»
	Акція 
	Грудень 
	Класні керівники
	Учні 2-8 класів
	Фотозвіт 
	

	11.
	«Червона книга, для кого?»
	Бесіда 
	Січень 
	Класні керівники
	Учні 2-8 класів
	Матеріали 
	

	12.
	«Вода – джерело життя»
	Загальношк. година спілкування
	Квітень 
	Щербак О.М.
	Учні 2-8 класів
	Матеріали 
	


10.5. Виховання ціннісного ставлення до культури і мистецтва

	№ з/п
	Тема виховної діяльності 
	Форма виховної діяльності 
	Термін виконання 
	Відповідальні 
	Учасники 
	Форма контролю
	Відмітка про виконання

	1.
	«Осінній дивограй»
	Виставка малюнків та аплікацій
	Жовтень 
	Класні керівники
	Учні 2-8 класів
	Матеріали
	

	2.
	«Казкова феєрія»
	Загальношк. свято
	Грудень 
	Ванюшенко Л.В., класні керівники
	Учні 2-8 класів
	Матеріали
	

	3.
	«Снігова скульптура»
	Змагання юних скульпторів
	Січень  
	Класні керівники
	Учні 2-8 класів
	Фотозвіт 
	

	4.
	«Подорож мережею Інтернет»
	Бесіда 
	Березень 
	Класні керівники
	Учні 2-8 класів
	Матеріали
	

	5.
	«Година української музики»
	Година спілкування 
	Лютий 
	Класні керівники
	Учні 2-4 класів
	
	

	6.
	Розучування українських колядок, щедрівок»
	Бібліотечна година
	Грудень 
	Класні керівники
	Учні 2-8 класів
	Матеріали
	

	7.
	«Великодня писанка»
	Виставка 
	Квітень 
	Класні керівники
	Учні 2-8 класів
	Фотозвіт 
	

	8.
	«Музична вітальня» 
	Загальношк. година спілкування
	Травень 
	Ванюшенко Л.В.
	Учні 2-8 класів
	Матеріали
	


10.6. Виховання ціннісного ставлення до суспільства і держави. Національно-патріотичне виховання

	№ з/п
	Тема виховної діяльності 
	Форма виховної діяльності 
	Термін виконання 
	Відповідальні 
	Учасники 
	Форма контролю
	Відмітка про виконання

	1.
	«Я – маленький громадянин»
	Бесіда
	Вересень
	Класні керівники
	Учні 2-4 класів
	Матеріали
	

	2.
	«Моя країна моїми очима»
	Виставка-презентація
	Грудень
	Класні керівники
	Учні 5-8 класів
	Матеріали
	

	3.
	«Трагедія українського народу»
	Бесіда 
	Листопад 
	Класні керівники
	Учні 2-8 класів
	Матеріали
	

	4.
	«Запали свічку»
	Акція
	Листопад 
	Класні керівники
	Учні 2-8 класів
	Матеріали 
	

	5.
	«Ми нащадки – славних козаків»
	Загальношк. лінійка, спортивні ігри, конкурс дитячого малюнка
	Жовтень 
	Чабань Ю.В., класні керівники
	Учні 2-8 класів
	Матеріали
	

	6.
	Відзначення річниці визволення України від німецько-фашистських загарбників
	Загальношк.

лінійка
	Жовтень 
	Вакуленко Л.Л.
	Учні 2-8 класів
	Матеріали
	

	7.
	«Наші земляки – учасники АТО»
	Бесіди 
	Грудень 
	Класні керівники
	Учні 2-8 класів
	
	

	8.
	Відзначення Дня Соборності України
	Загальношк. лінійка
	22.01.
	Вакуленко Л.Л.
	Учні 2-8 класів
	Матеріали
	

	9.
	«Героям Крут присвячується»
	Загальношк.

лінійка
	29.01.
	Вакуленко Л.Л.
	Учні 2-8 класів
	Матеріали
	

	10.
	«Діти прагнуть миру»
	Акція 
	Травень 
	Класні керівники
	Учні 2-8 класів
	Матеріали 
	

	11.
	«День пам’яті і надії» 
	Мітинг-реквієм 
	Травень 
	Вакуленко Л.Л.
	Учні 2-8 класів
	
	


10.7. Традиційні форми виховної діяльності

	№ з/п
	Тема форми виховної діяльності
	Термін виконання
	Відповід.
	Учасники 
	Форма контролю 
	Відмітка про викон.

	1.
	Святкова лінійка, присвячена Дню Знань
	Вересень 
	Гарагуля І.М.
	Учні 2-8 класів
	Матеріали, фото
	

	2.
	Святковий концерт, присвячений Дню учителя 
	Жовтень 
	Житник О.В.
	Учні 2-8 класів
	Матеріали, фото
	

	3.
	Новорічна програма
	Грудень 
	Ванюшенко Л.В.,

 Солоха Н.В.
	Учні 2-8 класів
	Матеріали, фото
	

	4.
	Концертна програма до Дня 8 Березня
	Березень 
	Щербак О.М., Пономаренко  І.І.
	Учні 2-8 класів
	Матеріали, фото
	

	8.
	Загальношкільні година спілкування «Уроки Чорнобиля»
	Квітень 
	Пономаренко І.І.
	Учні 2-8 класів
	Матеріали, фото
	

	9.
	Мітинг-реквієм «День пам’яті і надії»
	Травень
	Вакуленко Л.Л.
	Учні 2-8 класів
	Матеріали, фото
	

	10.
	Святкова лінійка, присвячена святу Останнього дзвоника
	Травень
	Житник О.В.
	Учні 2-8 класів
	Матеріали, фото
	


10.8. Робота учнівського самоврядування

	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін 
	Відповідальні 
	Форма контролю
	Відмітка про виконання

	1.
	Розподіл обов’язків між членами ради старшокласників
	Вересень 
	Вакуленко Л.Л.
	Протокол 
	

	2.
	Планування роботи секторів
	Вересень
	Куратори 
	План 
	

	3.
	Перевірка чергувань по школі
	Постійно 
	Старший черговий
	Звіти 
	

	4.
	Участь в організації загальношкільних заходів
	Відповідно 

до плану
	Члени Ради 
	Матеріали 
	

	5. 
	Участь у засіданнях ради школи
	Відповідно до плану роботи ради
	Члени Ради
	Протоколи 
	

	6.
	Участь в організації роботи пришкільного табору відпочинку
	Травень-червень
	Члени Ради
	Матеріали 
	


Розділ 11. ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ

11.1. Розвиток матеріально-технічної бази школи

	№

п/п
	Зміст

роботи
	Термін виконання 
	Відповідальний
	Форма 

контрою
	Відмітка про виконання  

	1.
	Естетичне оформлення та оновлення класних кабінетів та коридорів
	Протягом року
	Директор, рада школи
	Аналіз 
	

	2.
	Придбання спортивного інвентарю
	Грудень 
	Директор, вчитель фізкультури
	Аналіз 
	

	3.
	Проведення інвентаризації шкільного майна, списання морально та фізично застарілого майна
	Жовтень
	Комісія


	Списки 
	

	4.
	Списання матеріалів, які були використані під час ремонтних робіт
	Серпень 
	Директор
	Акти 
	

	5.
	Складання кошторису на проведення ремонту в новому навчальному році
	Січень 
	Директор
	Акт 
	

	6.
	Планування роботи по залученню та використанню позабюджетних коштів
	Грудень 
	Директор
	План 
	

	7.
	Поновлення бібліотечного фонду художньою літературою
	Січень-травень
	Директор, бібліотекар 
	Аналіз 
	

	8.
	Придбання електронних засобів навчання
	Січень-травень
	Вчителі-предметники 
	Аналіз 
	

	9.
	Придбання жалюзі для навчальних кабінетів
	Протягом року
	Адміністрація, рада школи
	Аналіз 
	

	13.
	Ремонтні роботи
	Червень-серпень 
	Адміністрація, рада школи
	Акти 
	


11.2. Підготовка до роботи в осінньо-зимовий період
	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання 
	Відповідальні 
	Форма контролю 
	Відмітка про виконання

	1.
	Утеплення віконних рам, дверей в приміщенні школи та їдальні
	Жовтень 
	Прибиральники службових приміщень 
	Аналіз 
	

	2.
	Здійснення перевірки опалювальної системи школи
	Вересень 
	Директор 
	Акт 
	

	3.
	Проведення пробної топки 
	Жовтень 
	Директор 
	Акт 
	

	4.
	Забезпечити школу вугіллям
	До початку опалювал. сезону
	Директор 
	Накладні 
	

	5.
	Сприяти проходженню кочегарами спеціальної підготовки
	Згідно графіка відділу освіти
	Директор 
	Посвідчення 
	

	6.
	Проведення бесід з учнями про збереження тепла у навчальних приміщеннях
	Один раз на місяць
	Класоводи, класні керівники
	Матеріали 
	

	7.
	Контроль за збереженням тепла в приміщенні
	Постійно 
	Працівники школи
	Рейди 
	

	8.
	Забезпечення їдальні дровами
	Вересень 
	Рада школи
	Аналіз 
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